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RESUMO

O presente trabalho teve como objetivo mostrar as evolucdes historicas da Previdéncia Social,
e as mudangas ao passar dos anos, na Constituicdo Federal, sendo que a principal seria
verificar a inconstitucionalidade dos descontos previdenciarios dos aposentados que retornam
a atividade, e também argumentar as decisfes de juizes perante essa discussdo. Demonstrar
parte historica de como se iniciou o INSS, e suas alteragdes durante o decorrer dos anos, e 0S
desrespeitos ocorridos contra o contribuinte. Vemos também ao longo do trabalho, as espécies
de aposentadoria, bem como seus conceitos e requisitos para a concessao delas, e entender
também o sistema do peculio e seu funcionamento antes de sua extin¢do e como este ficou
depois de extinto, e quem tinha o direito do peculio quando da retomada ao trabalho.
Finalmente as legalidades dos descontos, e as inconstitucionalidades pelo desrespeito a artigo
evidente da Constituicho Federal, e do principio da contrapartida estabelecido, e o
posicionamento dos tribunais perante este assunto que se verifica ser muito polémico.

Palavras-chave: Previdéncia Social. Inconstitucionalidade. Legalidade. Constituicdo Federal.



SUMMARY

The present work had as objective shows the historical evolutions of Social welfare, and the
changes when passing of the years, in the Federal Constitution, and to principal it would be to
verify the unconstitutionality of the discounts precautions of the retired ones that they come
back to the activity, and also to argue the judges' decisions before that discussion. To
demonstrate historical part of as he began WELFARE DEPARTMENT, and your alterations
during elapsing of the years, and the disrespects happened against the taxpayer. We also see
along the work, the retirement species, as well as your concepts and requirements for their
concession, and to also understand the system of the savings and your operation before your
extinction and as this it was after extinct, and who had the right of the savings when of the
retaking to the work. Finally the legalities of the discounts, and the unconstitutionality for the
disrespect to evident article of the Federal Constitution, and of the | begin of the
compensation established, and the positioning of the tribunals before this subject that she
verify to be very controversial.

Keywords: Social welfare. Unconstitutionality. Legality. Federal constitution
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INTRODUCAO

A perspectiva para a realizacéo deste trabalho € demonstrar as irregularidades perante
a Previdéncia Social, frente aos segurados, e voltado para a area previdenciaria. O tema aqui
abordado faz se relevante por tratar-se de discutir sobre a legalidade dos descontos
previdenciérios dos aposentados que retornam a atividade.

Este assunto foi pesquisado e encontrado em livros, jurisprudéncias, emendas, artigos,
para se poder tratar as inconstitucionalidades evidentes dentro da previdéncia social, dando
contetido para dar sustentabilidade ao trabalho, e desenvolvimento do mesmo.

A problemética do tema gira em torno das possiveis formas de mostrar que a
previdéncia, e o proprio governo devem voltar o peculio, ressarcindo os segurados ja
aposentados que retornam ao mercado de trabalho e continuam a recolher para os cofres da
previdéncia. O que infelizmente ndo é tdo f4cil, isso porque ocorreram muitas alteragdes nas
leis e emendas, que antes ressarcia o trabalhador j& aposentado. Apé6s alguns anos
extinguiram-se os descontos do saldrio dos aposentados, ndo ficando mais estes obrigados a
recolherem a contribuicdo, passado algum tempo & contribui¢do obrigatéria foi instituida
novamente e como j4 haviam extinguido o peculio, ha o problema da contra prestacdo
resultante desse processo.

O objetivo deste estudo é demonstrar e analisar as pesquisas, tornando evidente as
informagBes que se fazem importantes sobre este tema, tendo os prés e os contras sendo
analisados, a restituicdo das contribuicdes, visando a possibilidade do ressarcimento aos
segurados.

Buscou-se trazer o maior numero de opinides de doutrinadores, tribunais, e artigos
relacionados ao assunto, e passar adiante exata idéia para que nds, que enquanto segurados
um dia, talvez possa vir a sofrer o0 mesmo problema, quando estiver aposentado, também
auxiliar e incentivar os estudo sobre essa area em especifico.

O trabalho foi desenvolvido atraves de pesquisas realizadas em bibliografias com
revisao de literatura, leis, jurisprudéncias, e artigos e material disponivel em sites da internet
relacionados ao tema aqui estudado.

O presente trabalho foi divido em sessfes para uma melhor apreciagdo, onde na

primeira sessdo explica-se a parte historica da aposentadoria no Brasil, tendo como base a sua
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Origem, Evolucdo Histdrica, Evolugdo Legislativa, Conceito e Objeto de estudo da
previdéncia social.

Na segunda sessdo, traz os tipos de espécies de aposentadoria, quer seja ela, por
invalidez, seus beneficidrios e requisitos da concessdo; aposentadoria por idade, seus
beneficiarios e requisitos para concessdao; por tempo de contribuicdo, seus beneficios e
requisitos da concessdo e a aposentadoria especial, quem pode se beneficiar e requisitos da
sua concessao.

Na terceira sessdo, discute-se da contribuicdo dos aposentados que retornam a
atividade, o sistema do peculio extinto pela lei 8.870/94, quem era os seus beneficiarios, 0s
Seus requisitos para sua concessdo, a contribui¢do dos aposentados ap0s a extingdo do peculio,
e a sua finalidade, a questéo da ndo concessdo de beneficios previdencirio aos aposentados
que retornam a atividade.

A quarta e Gltima sessdo vem nos mostrar a legalidade dos descontos previdenciarios
dos aposentados, o desrespeito ao principio da contrapartida estabelecido o artigo 195 § 5°, da
Constituicdo Federal, o Pacto de Sao José da Costa Rica, a inconstitucionalidade do artigo 11
8 3° lei 8.213/91, bem como o posicionamento dos tribunais superiores.

Ao final seréo apresentadas algumas consideracdes sobre o assunto aqui levantado e

discutido.
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1 HISTORICO DO INSTITUTO DA APOSENTADORIA NO
BRASIL

1.1 ORIGEM E EVOLUCAO HISTORICA E LEGISLATIVA DA
APOSENTADORIA NO BRASIL

A forma mais antiga da previdéncia social, que era o de montepios, pode - se dizer que
foram instituicbes que trabalhavam com pagamento de cotas, onde cada membro tinha o
direito de deixar a pensdo a alguma pessoa que tenha escolhido para receber no caso de
morte.

Na Constituicdo de 1824, o Unico artigo que fala a respeito da previdéncia social € o
art. 179, que falava sobre os socorros publicos, e ja na seqiéncia, em 1834, o Ato adicional,
no art. 10, que estipulava a competéncia das assembléias Legislativas, para legislar nas casas
de socorros publicos, conventos e outros demais, que foram instituidos pela Lei n° 16, de 12
de agosto de 1934.

Assim, em 22 de julho de 1835, criou — se 0 Montepio Geral dos servidores do Estado,
que era um grupo de pessoas, que se associava e também contribuia para formar um fundo
comum, sendo a entidade privada a funcionar no pais, e essa entidade previa um sistema
tipico do mutualismo, que era um sistema por meio do qual varias pessoas se associavam.

E a legislagdo nacional, considera a Lei Eloy chaves, como o inico da Previdéncia
social, que criou as Caixas de Aposentadoria e Pensdes nas empresas de estradas de ferro
existentes, mediante contribuiges dos trabalhadores, e esses Caixas de Socorros, criada
através da Lei n° 3.397 de 24/11/1988. Com o tempo, foram criadas outras caixas para 0s
funcionérios dos correios e um fundo de penséo para os empregados das oficinas.

No entanto os caixas eram ainda pouco abrangentes, e, como era estabelecido por
empresa, 0 numero de contribuintes foi insuficiente.

A Lei criou de fato trabalhadores vinculados a empresas privadas, e entidades que se
aproximam hoje das conhecidas entidades fechadas de previdéncia complementar, ou fundos
de penséo.

Com todas essas mudangas que vinham ocorrendo, vemos que a Previdéncia Social no

Brasil possui mais de 100 anos de histdria, sabe-se que a legislagdo pertinente ao tema, na
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data de 1888, quando foi regulamentado o direito & aposentadoria, para os empregados dos
Correios.

Segundo Castro e Lazarri (2008):

A Lei Eloy Chaves (Decreto n° 4.682) de 1923, criou a Caixa de Aposentadoria e
Pensbes para empregados de empresas ferroviarias, estabelecendo assisténcia
médica, aposentadoria e pensdes, validos inclusive para seus familiares, e em trés
anos, a lei seria estendida para trabalhadores de empresas portudrias e maritimas.

Com o tempo, a previdéncia foi tendo muitas alteragdes mediante que tinha que
acompanhar a sociedade e suas necessidades, entdo houve a primeira expresséo aposentadoria,
na Constituicdo de 1891, mas na verdade, o beneficio era realmente dado, pois ndo havia
nenhuma fonte de contribuicéo para o financiamento de tal valor.

A Emenda Constitucional de 1926, de 3 de setembro, estabeleceu por meio do § 29 do
art. 54 que o Congresso Nacional estava autorizado a legislar sobre licenga, aposentadoria e
reformas, ndo podendo conceder, e nem alterar por lei especiais.

No ano de 1930, época da revolugdo, o sistema previdenciario deixou de ser
estruturado por empresa, passando a abranger categorias profissionais. Em 29/06/1993, por
intermédio, com o Decreto n° 22.872, foi criado o Instituto de Aposentadorias e Pensdes dos
Maritimos (IAPM), que foi seguido por outros institutos de aposentadorias e pensdes, sempre
estruturados por categorias profissionais e ndo mais por empresas.

Em 1934, a Constituicdo mantinha a competéncia do Poder Legislativo para instituir
normas sobre aposentadorias; fixava a protecéo social ao trabalhador. A alinea h, do § 1° do

art. 121 estabelece o seguinte:

Art 121 - A lei promovera o amparo da producdo e estabelecera as condigdes do
trabalho, na cidade e nos campos, tendo em vista a prote¢do social do trabalhador e
0s interesses econdmicos do Pais.

8§ 1° - A legislacdo do trabalho observara os seguintes preceitos, além de outros que
colimem melhorar as condic¢Ges do trabalhador:

h) assisténcia médica e sanitaria ao trabalhador e a gestante, assegurando a esta
descanso antes e depois do parto, sem prejuizo do salério e do emprego, e instituicdo
de previdéncia, mediante contribui¢do igual da Unido, do empregador e do
empregado, a favor da velhice, da invalidez, da maternidade e nos casos de acidentes
de trabalho ou de morte;

A constituicdo de 1937 nos mostra muito a expressdo seguro social, ao invés de
previdéncia social, e serd em 1946, que a Constituicdo mostra pela primeira vez a expressdo
previdéncia social, desaparecendo seguro social, na constituigdo anterior.

Com o passar dos anos, criou — se a Lei Organica de Previdéncia Social, em 1960, que

unificou a legislacéo referente aos Institutos de Aposentadorias e Pensfes (IAPS), j4 em 1966
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houve alteragéo na Lei Orgénica, que criou o fundo de Garantia para os trabalhadores e juntou
todos as pensdes existentes de aposentadoria, e deu — se 0 nome de Instituto Nacional da
Previdéncia Social (INSS).

A Constituicdo de 1967, de 24-1-1967, que entrou em vigor em 15-3-1967, ndo inovou
em matéria previdencidria em relagdo a Constituicdo de 1946, pois o art.158 repete
praticamente as mesmas disposi¢cdes do art. 157 da Lei Magna de 1946, e 0 8 1° do art. 158
repete o principio da precedéncia da fonte de custeio. Trata-se do beneficio do seguro-
desemprego (158, XVI), que posteriormente foi regulamentado pela Lei n® 4.923, de 1965,
com o nome de auxilio-desemprego. Assegura-se a aposentadoria @ mulher aos trinta anos de
trabalho, com o salério integral (inciso XX do art. 158).

A Emenda Constitucional n° 1, de 17-1-1969, que entrou em vigor em 30-10-19609,
também ndo apresentou alteragdes substanciais em relacdo & Constituicdo de 1946 e a de
1967, repetindo praticamente a Constituicéo de 1967.

No ano de 1971, foi criado o fundo de Assisténcia ao trabalhador Rural —
FUNRURAL, que é responsavel pela concesséo e manutengdo dos beneficios, aposentadoria
por velhice; aposentadoria por invalidez; pensdo; auxilio — funeral; servicos de salde; servico
social, em prol dos trabalhadores rurais e da familia.

A aposentadoria por velhice e a aposentadoria por invalidez dos trabalhadores rurais
correspondiam a meio salario minimo, e a pensdo deixada aos dependentes era no importe de
30 % da mesma base.

A Lei Complementar n® 16, de 30/10/1973, que a elevacéo do valor do beneficio de
pensdo por morte para 0 meio salario minimo.

E de acordo com a Lei Complementar n° 16, de 30/10/1973, estabelece o seguinte:

Art. 9 — O auxilio-funeral, no importe de um, salario-minimo de maior valor
vigente no Pais, sera devido por morte do trabalhador rural, chefe ou arrimo da
unidade familiar, ou de seu conjuge dependente, e pago a quem dependente ou nao,
houver, comprovadamente, promovido, as suas expensas, o sepultamento.

Com o passar dos anos , em 1974, foi criado o Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social (MPAS), e com as mudancas advindas da Constituicdo de 1988, passou — se a garantir
renda vitalicia a pessoas de baixa renda, como idosos, e pessoas portadoras de deficiéncia.

A Constituicdo de 1988 foi promulgada em 05 de outubro de 1988, tendo todo um
capitulo que trata da Seguridade Social (art. 194 a 204), e com a ajuda da Lei n° 8.029,de
12/04/1990, e do Decreto n° 99.350, de 27/06/1990, foi criado o INSS (Instituto Nacional de

Seguro Social), autarquia federal vinculada ao entdo Ministério do Trabalho e Previdéncia
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Social, mediante a fusdo do IAPAS( Instituto de Administracdo Financeira da Previdéncia
Social) com o INPS(Instituto Nacional da Previdéncia Social).

O art. 201 da Norma Suprema, de 1988, determina que a Previdéncia serd organizada
sob a forma de regime geral, de carater contributivo e de filiacdo obrigatoria, e terd como
finalidade que segue a baixo:

.Inciso | — cobertura dos eventos doenga, invalidez, morte e idade avangada;

.Inciso Il — prote¢do a maternidade, especialmente a gestaste;

.Inciso 111 — protecédo do trabalhador em situagdo de desemprego involuntario;

.Inciso IV — salario — familia e auxilio — reclusdo para os dependentes dos segurados
de baixa renda;

.Inciso V — pensdo por morte do segurado, ,homem ou mulher,ao conjuge ou
companheiro e dependentes.

A Constituicdo Federal de 1988, trouxe os direitos sociais, e a Assisténcia Social
adquiriu estatuto de direito a ser efetivado mediante politicas publicas, compondo — se, junto
com a saude e a previdéncia, o marco da seguridade social.

De acordo com Alencar (2006), diz o seguinte:

A Constituicdo Federal de 1988, trouxe grandes vitérias aos beneficios da
seguridade social, ,as principais:

1. acesso & saude independentemente de contribuicéo;

2. fixacdo de limite — minimo aos beneficios previdenciarios, estabelecido no
patamar de 01 salario minimo.

3. possibilitou — se a0 homem o direito a percepcdo de pensdo por morte( a
legislacdo pretérita somente deferida direito ao “marido invalido™);

4. reducdo em cinco anos, em prol dos trabalhadores rurais, para a obtencdo da
aposentadoria por idade ( antes denominada aposentadoria por velhice);

5. elevacdo do salario — maternidade de 84 para 120 dias.

No ano de 1990, que criou-se o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, ficando
responsavel pela fiscalizagdo, cobranca, aplicacdo de penalidades (multas) e regulamentacéo
da parte de custeio do sistema de seguridade social, como pela concessdo de beneficios e
servigos aos segurados e seus dependentes.

E durante os anos de 1993 e 1997, a legislacdo de Seguridade Social foi alterada, por
causa dos seguintes pontos: a criagdo da Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS (Lein?®
8.872, de 07/12/1993), com a transferéncia dos beneficios de renda mensal vitalicia; e o fim
do abono de permanéncia em servigo e do peculio; a adocdo de critérios mais rigidos para
aposentadorias especiais.

No meio dessa época, no ano de 1995, foi enviada ao Congresso Nacional, pelo Chefe
do Poder Executivo, uma proposta de emenda constitucional visando a alterar varias normas

a respeito do Regime Geral da Previdéncia Social. Foi criada a Emenda Constitucional n° 20,
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apds tramitar trés anos e nove meses no Congresso Nacional, que modificou toda a
Previdéncia Social em todo o Brasil. Essa emenda estabeleceu que enquanto os contribuintes
que fossem se aposentar por suas regras definitivas no regime Geral , ndo iriam precisar
cumprir idade minima para requerer o beneficio, ja os contribuintes que pretendiam se
aposentar, pelas regras de transigcdo, tinham que cumprir, além de um tempo ainda de 20% a
40% do tempo de servico faltante, o requisito da idade minima de 53 anos para 0 homem, e 48
anos para a mulher.

Entdo a reforma feita em 1998, que modificou o sistema da previdenciario, sendo que
as aposentadorias passaram a ser concedidas, tendo por base o tempo de contribuigéo, e ndo
mais o tempo de servico, no &mbito da Previdéncia, e servidores publicos.

Os segurados da previdéncia e os servidores publicos, que ndo tinham antes a emenda,
adotavam o mesmo regime da previdéncia, ja com a emenda n°® 20/1998, que inclui limite de
idade, enfatiza que o trabalhador terd de completar o tempo de servigo para poder se
aposentar.

De acordo com Eduardo; Eduardo; Teixeira (2002):

A origem e Evolucédo Legislativa da Previdéncia Social do Brasil. A primeira fase, é
a criacdo de Montepio e Caixa de Socorro, a forma de montepios sdo as
manifestacdes mais antigas de Previdéncia Social.Montepios sdo instituicdes em
que, mediante o pagamento de cotas, cada membro adquire o direito de, por morte,
deixar pensdo pagavel a alguém de sua escolha. O primeiro montepio surgiu em 22
de julho de 1835, o Montepio Geral dos Servidores do Estado (Mongeral),
funcionou através de mutualismo, ou seja, um grupo de pessoas se associou e
contribuiu a fim de que fosse formado um fundo para a cobertura de determinados
inforttnios. No periodo do Império, foi autorizada pelo Governo, através da Lei n°
3.397 de 24.11.1888, a criacdo de uma “Caixa de Socorro” para os trabalhadores de
cada uma das estradas de ferro estatais, a partir dai, em 1889, foram regulamentados
um montepio para os funcionarios dos Correios e um fundo de pensdes para 0s
empregados das Oficinas da Imprensa Régia.

A segunda fase da Lei Eloy Chaves e Caixas de Aposentadorias e Pensdes, que foi
com a lei Eloy chaves, que na verdade ¢ o Decreto Legislativo n° 4.682, de
24/01/1923, que se implantou em nosso Pais a Previdéncia Social. Através deste
diploma legal foram criadas as “ caixas de aposentadorias e pensfes” para 0S
empregados das empresas ferroviarias, contemplando — os com os beneficios de
aposentadoria por invalidez, aposentadoria ordinaria( que seria atualmente a nossa
aposentadoria por tempo de contribuicdo), a pensdo por morte e a assisténcia
médica. Vale ressaltar que existia uma caixa de aposentadoria e pensao por empresa
ferroviria.

A terceira fase sdo os Institutos de Aposentadoria e Pensdes, que a partir de 1933,
iniciou — se uma nova fase com a criagdo dos institutos de Aposentadorias e
Pensbes, que eram entidades de protecdo social que reuniam categorias
profissionais. O primeiro instituto a ser criado foi o Instituto de Aposentadorias e
Pensbes dos Maritimos (IAPM), através do Decreto n® 22.872 em 29.06.1933.

A quarta fase é a Uniformizacdo da legislacdo e unificacdo administrativa, que os
institutos de aposentadorias e pensdes foram originados de diplomas legais
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diferentes, consequentemente operavam de forma distinta, fazendo — se, cada vez
mais, necessaria a uniformizacdo da legislacdo aplicavel a previdéncia social, bem
como a sua unificagdo administrativa, com a criacdo de um instituto Gnico para
todos.

Somente em 28.08.1960, com a Lei n° 3.807, chamada de Lei Organica da
Previdéncia Social ( LOPS), houve a uniformizacdo da legislacdo previdenciaria,
incluindo beneficios como o auxilio — reclusdo, o auxilio — funeral e o auxilio —
natalidade e abrangendo um maior numero de segurados, como os empregadores e
os profissionais liberais.

J& a quinta fase fala da Reestruturagdo, que na década de 70, foram editadas varios
diplomas legais que trouxeram inovagdes importantes na legislagdo previdenciaria
tais como a criagdo do saldrio — familia, os empregados domésticos se tornaram
segurados obrigatorios e o salario — maternidade passou a constar no rol dos
beneficios previdenciarios. Assim, com tantas normas legais em vigor tratando de
previdéncia social, houve a necessidade de reuni- |Ids, isso ocorreu através do
Decreto n°® 77.077, de 24.01.1976, resultando na consolidacdo das Leis da
Previdéncia Social (CLPS).

A sexta fase é a Seguridade Social, a Constituicdo de 1988, disponibilizou o
Capitulo Il, Titulo VIII — Ordem Social, para tratar da Seguridade Social. O artigo
194 define Seguridade Social como um conjunto integrado de agdes de iniciativa dos
Poderes Publicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos a salde,
previdéncia e assisténcia social. Dessa forma, percebemos que a Seguridade é
composta pelo seguinte tripé: saide, previdéncia e assisténcia social.

A sétima fase de Reforma, a Emenda Constitucional n°® 20 de 15.12.1998, trouxe
profundas mudangas para o sistema de Previdéncia Social. A fim de implementar
essas mudancas, novas leis foram criadas, neste contexto destaca — se a Lei n° 9.876,
de 26.11.1999, que realizou modificagdes na Lei 8.212/91, que rege o custeio da
seguridade social e a Lei 8.213/91, que versa sobre os beneficios previdenciarios.

1.2 CONCEITO E OBJETO DE ESTUDO DA PREVIDENCIA SOCIAL

O conceito da Previdéncia Social é uma forma de as pessoas se protegerem
economicamente contra doengas, morte, invalidez, caso ocorra algum tipo desses respectivos
problemas. Elas estardo seguras, sendo que contribuiu para a previdéncia social, um
percentual do montante de seu saléario, ao caixa social, estando elas vinculadas no sistema
previdenciario.

De acordo com Castro; Lazarri (2006), dizem o seguinte:

Previdéncia social ¢ o sistema pelo qual, mediante contribuicdo, as pessoas
vinculadas a algum tipo de atividade laborativa e seus dependentes ficam
resguardadas quanto a eventos de infortunistica (morte, invalidez, idade avangada,
doenca, acidente de trabalho, desemprego involuntario), ou outros que a lei
considera que exijam um amparo financeiro ao individuo (maternidade, prole,
reclusdo), mediante prestagdes pecunidrias relativas ao acidente de trabalho na
CLPS/84, e, mais atualmente, com a isonomia de tratamento dos beneficiarios por
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incapacidade ndo decorrente de acidente em servico ou doenga ocupacional,
entende-se incorporada & Previdéncia a questio acidentaria. E, pois, uma politica
governamental.

7

O objetivo de estudo da Previdéncia social, é estar de acordo com as normas
constitucionais e a leis impostas pelo governo, tendo que analisar muito bem esses principios
regulamentados para a propria previdéncia.

O Castro; Lazarri (2006) explicitam que:

O Direito Previdenciario, ramo do Direito Publico, tem por objeto estudar, analisar,
e interpretar os principios e as normas constitucionais, legais e regulamentares que
se referem ao custeio da Previdéncia Social, que , no caso do ordenamento estatal
vigente, também serve como financiamento das demais vertentes da Seguridade
Social, ou seja, Assisténcia Social e Saude -, bem como os principios e normas que
tratam das prestagOes previdenciarias devidas a seus beneficiarios.
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2 [ESPECIES DE APOSENTADORIA NO SISTEMA
PREVIDENCIARIO BRASILEIRO

2.1 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

A aposentadoria por invalidez é um tipo de salério para pessoas incapacitadas para o
exercicio que Ihe garanta a sobrevivencia, e com isso este € continuo, mesmo estando em
gozo ou ndo de auxilio doenca, passa ser incapacitado para tal servico.E beneficio de
pagamento continuado, de risco imprevisivel, devido a incapacidade presente para o trabalho.
E deferida, se o segurado esta possibilitado de trabalhar e insuscetivel de reabilitar — se para a
atividade garantidora da subsisténcia.

O art. 27 da Lei n° 3.807/60 tratava da aposentadoria por invalidez, que era devida ao
segurado que, apds doze contribuigbes mensais, estando ou ndo em gozo de auxilio-doenca,
fosse considerado incapaz ou insuscetivel de reabilitacdo para o exercicio de atividade que lhe
garantisse a subsisténcia. Os artigos 42 e 47 da Lei n°® 8.213/91 trataram da aposentadoria por
invalidez, dando-Ihe o carater temporério, por ser devido enquanto perdurar a incapacidade, e
sua renda mensal corresponde a 100% do salario de contribuicdo, podendo ser superior em
determinadas hipoteses.

O art. 42 da Lei n° 8.213/91, fala que na aposentadoria por invalidez, quando for o
caso, a caréncia exigida serd devida ao segurado, que estiver ou ndo em gozo de auxilio
doenga, e for considerado incapaz para o exercicio de atividade que lhe garanta sua
sbsisténcia, e ser — Ihe — & para enquanto permanecer nesta condi¢&o.

Quando a aposentadoria por invalidez decorrer de transformacéo de auxilio — doenca,
ela é devida a partir do dia imediato ao da cessagdo do auxilio — doenga.

A renda mensal inicial para a aposentadoria por invalidez, decorrente de acidente de
trabalho, consiste em uma renda de 100% do salario do beneficio, e se 0 segurado precisar de
uma pessoa para lhe dar assisténcia, sera acrescido mais 25 %, sendo assim recebera o valor
de 125% do salario de beneficio.

Mas essa aposentadoria poderd cessar, quando o segurado tiver a recuperacdo da

capacidade de trabalho, por isso, ao aposentado que retomar o seu trabalho, serd
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automaticamente cancelada, a partir da data de retorno, como podemos ver no artigo 46 da lei

RGPS:

Art. 46. “O aposentado por invalidez que retornar voluntariamente a atividade tera sua

aposentadoria automaticamente cancelada, a partir da data do retorno.”
De acordo com o Decreto 3.048/99 art.168:

A aposentadoria ndo impede o exercicio de atividade, salvo a concedida por
invalidez.

E de acordo com a Lei 8.213/91 artigo 42 caput. A aposentadoria por invalidez, uma
vez cumprida, quando for o caso, a caréncia exigida, sera devida ao segurado que,
estando ou ndo em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz e insusceptivel
de reabilitacdo para o exercicio de atividade que lhe garanta a subsisténcia, e ser-lhe-
& paga enquanto permanecer nesta condi¢do.

A cessacdo do recebimento do beneficio, sendo que constatada a recuperagdo da

capacidade de trabalho do aposentado, obedecerd as regras do art. 47 da Lei 8.213/91, com

segue abaixo:

Art. 47. Verificada a recuperacdo da capacidade de trabalho do aposentado por
invalidez, sera observado o seguinte procedimento:

I - quando a recuperacdo ocorrer dentro de 5 (cinco) anos, contados da data do inicio
da aposentadoria por invalidez ou do auxilio-doenga que a antecedeu sem
interrupcdo, o beneficio cessara:

a) de imediato, para o segurado empregado que tiver direito a retornar a funcdo que
desempenhava na empresa quando se aposentou, na forma da legislacéo trabalhista,
valendo como documento, para tal fim, o certificado de capacidade fornecido pela
Previdéncia Social; ou

b) apds tantos meses quantos forem os anos de duracdo do auxilio-doenga ou da
aposentadoria por invalidez, para os demais segurados;

11 - quando a recuperacdo for parcial, ou ocorrer ap6s o periodo do inciso |, ou ainda
guando o segurado for declarado apto para o exercicio de trabalho diverso do qual
habitualmente exercia, a aposentadoria serd& mantida, sem prejuizo da volta a
atividade:

a) no seu valor integral, durante 6 (seis) meses contados da data em que for
verificada a recuperacdo da capacidade;

b) com redugdo de 50% (cinqlienta por cento), no periodo seguinte de 6 (seis)
meses;

¢) com reducdo de 75% (setenta e cinco por cento), também por igual periodo de 6
(seis) meses, ao término do qual cessara definitivamente.

Alencar (2006) relata que: “Constatada a capacidade para o trabalho, o segurado

devera ser notificado, por escrito, para, se ndo concordar com a decisao, apresentar defesa,

provas ou documentos de que dispuser, no prazo de trinta dias.”

2.1.1 BENEFICIARIOS

O segurado deste salario, pela sua incapacidade total para exercer a atividade de seu

sustento, que é concedido a ele pelo agravamento da doenca ou sua progressao, tendo direito a
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esse tipo de aposentadoria, 0s empregados como: domesticos, contribuintes individuais,

trabalhador avulso, segurado especial, e o facultativo.

2.1.2 REQUISITOS PARA CONCESSAO

Para o contribuinte ter direito a esse tipo de aposentadoria, ele deve ter pelo menos
doze contribuigdes mensais, com excegdo ndo tendo caréncia, nos casos: de acidente de
qualquer natureza ou causa; de doenga profissional ou do trabalho, e de doenga que havia
antes.

A concesséo de aposentadoria por invalidez dependera da verificacdo da condicéo de
incapacidade mediante exame médico-pericial a cargo da Previdéncia Social, podendo o
segurado, as suas expensas, fazer-se acompanhar de medico de sua confianca.

Caso a Previdéncia Social seja informada oficialmente da internacdo hospitalar ou do
tratamento ambulatorial, ap6s avaliacdo pela pericia médica, a aposentadoria devera ser paga
no 16° dia do afastamento ou na data de inicio da incapacidade, independentemente da data do
requerimento do beneficio.

De acordo com a Lei 8.213/91, artigo 42 § 1°:

A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da condicédo de
incapacidade mediante exame médico-pericial a cargo da Previdéncia Social,
podendo o segurado, as suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua
confianca.

2.2 APOSENTADORIA POR IDADE

A aposentadoria por idade é um beneficio para garantir o sustento do aposentado e da
sua familia, depois da sua idade avangada.

Ndo é necessério o desligamento do segurado da empresa para requerer a
aposentadoria, e esse tipo de aposentadoria pode ser considerada irreversivel a partir do
momento em que 0 segurado recebe o primeiro pagamento.

Neste tipo de aposentadoria, tem a aposentadoria por idade compulsoria, quando
requerida pela empresa, desde que o segurado empregado tenha cumprido com sua caréncia
necessaria, ao completar os 70 anos, se homem, e 65 anos se mulher, assim sera compulsoria,

e gera em prol do segurado o dirieto & indenizacdo prevista na legislacéo trabalhista.



22

J& o trabalhador rural tem uma reducdo de cinco anos para a aposentadoria, prevista
na consituticdo de 1988, no entanto o supremo tribunal federal ndo considerou aplicavel esse
preceito constitucional, e apenas os trabalhadores enquadrados nas categorias de segurado
empregado, trabalhador eventual, trabalhador avulso e segurado especial, tém essa diminui¢do
de cinco anos, para poder se aposentar.

De acordo com a Lei 8.213/91 art. 51:

A aposentadoria por idade pode ser requerida pela empresa, desde que o segurado
empregado tenha cumprido o periodo de caréncia e completado 70 (setenta) anos de
idade, se do sexo masculino, ou 65 (sessenta e cinco) anos, se do sexo feminino,
sendo compulsoria, caso em que serd garantida ao empregado a indenizagao prevista
na legislagdo trabalhista, considerada como data da rescisdo do contrato de trabalho
a imediatamente anterior a do inicio da aposentadoria.

2.2.1 BENEFICIARIOS

Este tipo de aposentadoria é oferecido ao beneficiarios tanto urbanos como rurais,
tendo a idade minima, como o trabalahador urbano, quando completar 65 anos de idade, se
homem, ou 60 anos se mulher, observada a caréncia. Ao segurado rural, exceto o empresario,
quando completar 60 anos de idade se homem, ou 55 anos se mulher, observada a caréncia.

De Acordo com Castro; Lazarri (2008):

Incluem-se neste Gltimo caso os segurados que exercam suas atividades em regime
de economia familiar, quais sejam:

1 - segurado empregado que presta servigo de natureza rural a empresa, em carater
ndo eventual, sob sua subordinacdo e mediante remuneracdo, inclusive como diretor
empregado.

2 - contribuinte individual que presta servigo de natureza rural, em carater eventual,
a uma ou mais empresas, sem relacdo de emprego.

3 - trabalhador avulso que, sindicalizado ou néo, presta servico de natureza rural, a
diversas empresas, sem vinculo empregaticio, com intermediagdo obrigatéria do
orgdo gestor de méo-de-obra, ou do sindicato da categoria.

4 - segurado especial- o produtor, o parceiro, 0 meeiro e o arrendatario rurais, o
pescador artesanal e seus assemelhados, que exercam suas atividades,
individualmente ou em regime de economia familiar, com ou sem auxilio eventual
de terceiros, bem como seus respectivos conjuges ou companheiros e filhos maiores
de dezesseis anos de idade ou a eles equiparados, desde que trabalhem
comprovadamente com o grupo familiar respectivo.

5 - Os segurados garimpeiros que trabalham comprovadamente, em regime de
economia familiar.

2.2.2 REQUISITOS PARA CONCESSAO

A caréncia para a concessdao do beneficio € de 180 contribuicbes, essa caréncia

somente é exigivel para os segurados filiados no Regime Geral de Previdéncia Social
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No direito previdenciario, entende — se que somente deveria ter direito & aposentadoria
por idade os segurados que preenchessem todos 0s requisitos previstos em lei e que fossem
vinculados ao RGPS, pois nenhum beneficio deveria ser concedido ao segurado que néo fosse
filiado ao RGPS.

Os incritos até 24/07/91 devem obedecer a tabela progressiva de caréncia prevista no
art. 142 da lei de beneficios.

O valor da aposentadoria por idade serd proporcional ao tempo de contribuigdo,
consistindo numa renda mensal correspondente a 70% do salario de beneficio, mais 1% por
grupo de doze contribui¢cbes mensais, até o méximo do salario beneficio, podendo haver a

multiplicacdo pelo fator previdenciério.

2.3 APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

A aposentadoria por tempo de servigo ocorria quando o contribuinte se aposentava
somente com o tempo de servico, mas houve a EC n° 20, de 15/12/98, que foi substituida pela
atual aposentadoria por de tempo de contribuicéo.

Temos dentro dessa aposentadoria, a integral, que é requisito vélido tanto para
segurados filiados ao RGPS anteriormente a promulgagéo da emenda constituicional n° 20,
como depois, e ndo houve vinculagdo & idade minima.

Também temos a aposentadoria proporcional que possibilitava a aposentadoria aos
segurados que completassem 30 anos de servico, se homem, e 25 anos se mulher, com valor
proporcional ao tempo de servigo, A emenda constitucional n® 20 estinguiu esse dirieto.

A aposentadoria do professor é pelos servigos de magistério de qualquer nivel, na
condigdo de empregado, e assim era assegurado a aposentadoria por tempo de servigo com
renda mensal de 100% do saléario de beneficio, o professor, ap6s trinta anos, e a professora, 25
anos.

De acordo com a Lei 8.213/91 artigo 52:

A aposentadoria por tempo de servigo sera devida, cumprida a caréncia exigida nesta
Lei, ao segurado que completar 25 (vinte e cinco) anos de servigo, se do sexo
feminino, ou 30 (trinta) anos, se do sexo masculino.
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2.3.1 BENEFICIARIO

Os beneficidrios que tém direito a esses beneficios sdo os segurados inscritos na
RGPS, até 16/12/1988, a referida data da emenda n° 20 de 1988, isso se cumprida a caréncia
exigida. Terdo esse direito de aposentadoria por tempo de contribuicdo. A idade é de 53 anos
para homem e 48 anos para mulher, e de tempo de contribuic&o, é de 35 anos de contribuicéo,
se homem, e 30, se mulher, ja o professor: 30 anos, e professora 25 anos. Agora os segurados
inscritos a partir da data da emenda n® 20 de 1998, desde que cumprida a exigéncia na
caréncia, terdo o direito & aposentadoria por tempo de contribuicdo, sendo 35 anos de
contribuigdo se homem, e 30 anos se mulher.

E de acordo com a Lei n®8.213 - de 24 de julho de 1991:

“Art. 52. A aposentadoria por tempo de servigo sera devida, cumprida a caréncia
exigida nesta Lei, ao segurado que completar 25 (vinte e cinco) anos de servico, se
do sexo feminino, ou 30 (trinta) anos, se do sexo masculino.”

Imbrahim (2008) aponta interessante exemplo:

“Que é daquele segurado que recolhe ao INSS 20 anos de competéncia em atraso:
ele tera 20 anos de contribuigdo, ou seja, de tempo de contribuicdo, mas ndo tera
caréncia, pois esta € o nimero de contribuicbes mensais, ininterruptas.”

2.3.2 REQUISITOS PARA CONCESSAO

Para esse tipo de aposentadoria, tem que haver o0s seguintes requisitos que séo: 35
(trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de contribuicéo, se mulher.
Ha reducdo de 05 (cinco) anos para professor(a) que comprove, exclusivamente, tempo de
efetivo exercicio em funcéo de magistério na educacéo infantil, no ensino fundamental ou no
ensino médio.

Com o tempo de contribuicéo, é contado de data a data, desde o inicio até a data do
requerimento ou do desligamento de atividade pela previdéncia social, descontados 0s
periodos legalmente estabelecidos, como de suspensdo de contrato de trabalho, de interrupcéo
de exercicio e de desligamento da atividade.

O periodo de caréncia permanece em 180 contribui¢Bes mensais, para 0s segurados
que ingressaram no Regime apds 24/07/1991, e os que filiaram-se até esse ano, tanto para o
trabalhador e empregador rural, ainda obedecem a tabela prevista no art. 142 da Lei n°
8.213/91
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Segundo Kertzman (2008), os artigos 51 e 56, do Decreto 3.048/99:-

A idade minima para a concessdo de aposentadoria por idade é de 65 anos para
homem e 60 anos para mulher, com reducdo de cinco anos para os trabalhadores
rurais (homens e mulheres), portanto, para homens rurais seria idade minima de 60
anos e mulheres rurais 55 anos e o0 tempo minimo de contribuicdo para concessdo de
aposentadoria por tempo de contribuicdo € de 35 anos para homens e 30 anos para
mulheres, com reducdo de cinco anos para os professores de ensino fundamental e
médio, portanto, para homens professores 30 anos de contribuicdo e para mulheres
professoras 25 anos de contribuicao.

2.4 APOSENTADORIA ESPECIAL

A aposentadoria especial € uma espécie de aposentadoria por tempo de contribuicao,
com reducdo do tempo necessario & inativacdo, concedida em raz&o do exercicio de atividades
consideradas prejudiciais a saude ou a integridade fisica.

Antes da entrada em vigor da Lei n°. 8.213/91, nosso ordenamento previdenciario era
a Lei n° 3.807/1960. Esta lei, em seu artigo 31, previa a concessdo de aposentadoria especial
ao segurado que, contando no minimo 50 (cinglienta ) anos de idade e 15 (quinze) anos de
contribuicdes, tivesse trabalhado durante 15, 20 ou 25 anos pelo menos, “conforme a
atividade profissional”, em servigos, que, para esse efeito, fossem considerados penosos,
insalubres ou perigosos, por Decreto do Poder Executivo.

Hoje, o que determina o direito a aposentadoria especial é o anexo IV ao Decreto nC.
3.048/99 (Regulamento da Previdéncia Social). E s6 a exposi¢do a agentes nocivos é que
confere direito & aposentadoria especial, sendo a nocividade confirmada por laudo técnico
(ndo basta a exposicao). E necesséria a avaliagio do risco real na exposicio a agentes nocivos
a saude e integridade fisica caso a caso, normalmente por meio de laudo.

A aposentadoria especial, é devida pelo exercicio de atividades insalubres, penosas ou
perigosas, por determinado tempo.

Podemos citar o artigo 202 da Constituigdo Federal:-

“Art. 202. E assegurada aposentadoria, nos termos da lei, calculando-se o beneficio
sobre a média dos trinta e seis Ultimos salarios de contribuicdo, corrigidos
monetariamente més a més, e comprovada a regularidade dos reajustes dos salarios
de contribuicdo de modo a preservar seus valores reais e obedecidas as seguintes
condicdes:

Il — apos trinta e cinco anos de trabalho, ao homem, e apoés trinta, @ mulher, ou em
tempo inferior, se sujeitos a trabalho sob condigBes especiais, que prejudiquem a
salde ou a integridade fisica, definidas em lei...”
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Dessa forma, vemos que a aposentadoria especial visa a protecdo da salde e
integridade fisica do contribuinte, pelo trabalho perigoso, que possa trazer problemas a salde.

Confirmando o conceito doutrinirio de Aposentadoria Especial, em artigo publicado
na Revista Sintese Trabalhista n° 116 — Fev/99, o ex-ministro da Previdéncia Social, Sr.
Reinhold Stephanes preceitua:

A aposentadoria especial é historicamente justificada pelo legislador como um
direito de quem trabalha em condicdes que prejudiquem a salde ou a integridade
fisica. O trabalhador que exerce atividades perigosas, penosas ou insalubres, ficando
exposto aos agentes nocivos fisicos, quimicos e biolégicos, faz jus a uma
aposentadoria especial e uma contagem de tempo de servico especial.

2.4.1 BENEFICIARIO

Para esta aposentadoria, 0 contribuinte tem que ter trabalhado em condicdes espciais
que prejudiquem a integridade fisica e a salde, durante o tempo de 15, 20 ou 25 anos,
comprovadamente em trabalho permanente.

De acordo com a Lei 8.213/91, artigo 57:

A aposentadoria especial sera devida, uma vez cumprida a caréncia exigida nesta
Lei, ao segurado que tiver trabalhado sujeito a condicdes especiais que prejudiquem
a saude ou a integridade fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco)
anos, conforme dispuser a lei.

E a Lei 10.666 de 8/05/2003, no artigo 3°, nos diz o seguinte:

Art. 3° A perda da qualidade de segurado ndo sera considerada para a concessao das
aposentadorias por tempo de contribuicdo e especial.

8§ 1° Na hip6tese de aposentadoria por idade, a perda da qualidade de segurado néo
sera considerada para a concessao desse beneficio, desde que o segurado conte com,
no minimo, o tempo de contribuicdo correspondente ao exigido para efeito de
caréncia na data do requerimento do beneficio.

§ 2° A concessdo do beneficio de aposentadoria por idade, nos termos do § 1°,
observard, para os fins de calculo do valor do beneficio, o disposto no art. 3°, caput e
§ 2° da Lei n° 9.876, de 26 de novembro de 1999, ou, ndo havendo salarios de
contribuicéo recolhidos no periodo a partir da competéncia julho de 1994, o disposto
no art. 35 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

2.4.2 REQUISITOS PARA CONCESSAO

Os requisitos para a concessdo da aposentadoria especial determina que o contribuinte
deve ter pelo menos entre 180, 240 e 300 contribuigbes mensais respectivamente aos anos de
trabalho.

De acordo com a Lei 8.213/91, artigo 57 § 3°
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A concessdo da aposentadoria especial dependera de comprovagao pelo segurado,
perante o Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, do tempo de trabalho
permanente, ndo ocasional nem intermitente, em condi¢gdes especiais que
prejudiquem a saide ou a integridade fisica, durante o periodo minimo fixado.
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3 DA CONTRIBUICAO DOS APOSENTADOS QUE
RETORNAM A ATIVIDADE

3.1 O SISTEMA DO PECULIO EXTINTO PELA LEI 8.870/94

O Peculio foi extinto pela Lei 8.870/94 e se apresentava como uma espécie de
poupanca, que ia se formando para o segurado que havia voltado a ativa, que mais uma vez
iria recolher mensalmente suas contribuicfes ao INSS. Dentro desse propésito o dinheiro
recolhido em forma de contribuicbes pelos aposentados que retornaram a atividade iam
diretamente para o0 caixa previdenciario, sem nenhuma vantagem para quem O paga,
excetuando-se o direito aos beneficios do salario maternidade e salario familia.

Era um sistema de prestacdo Unica paga pela previdéncia social, que era a devolugédo
para o segurado das contribuigBes que ja tivessem sido pagas, sendo isto previsto na Lei

8.213/91, artigo 81, que segue abaixo:

Aurt. 81. Serdo devidos peculios:

| - ao segurado que se incapacitar para o trabalho antes de ter completado o periodo
de caréncia;

11 - ao segurado aposentado por idade ou por tempo de servico pelo Regime Geral de
Previdéncia Social que voltar a exercer atividade abrangida pelo mesmo, quando
dela se afastar;

111 - a0 segurado ou a seus dependentes, em caso de invalidez ou morte decorrente
de acidente do trabalho.(Revogado pela Lei n° 9.129, de 20.11.95)

Art. 82. No caso dos incisos | e Il do art. 81, o peculio consistira em pagamento
Unico de valor correspondente a soma das importancias relativas as contribuigdes do
segurado, remuneradas de acordo com o indice de remuneracdo basica dos depdsitos
de poupanga com data de aniversario no dia primeiro.(Revogado pela Lei n° 9.032,
de 28.4.95)

Art. 83. No caso do inciso Ill do art. 81, o peculio consistird em um pagamento
Gnico de 75% (setenta e cinco por cento) do limite maximo do salério-de-
contribuicdo, no caso de invalidez e de 150% (cento e cingiienta por cento) desse
mesmo limite, no caso de morte. (Revogado pela Lei n® 9.032, de 28.4.95)

Art. 84. O segurado aposentado que receber peculio, na forma do art. 82, e voltar a
exercer atividade abrangida pelo Regime Geral de Previdéncia Social somente
podera levantar o novo peculio apds 36 (trinta e seis) meses contados da nova
filiacdo. (Revogado pela Lei n° 8.870, de 15.4.94)
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Art. 85. O disposto no art. 82 aplica-se a contar da data de entrada em vigor desta
Lei, observada, com relagdo as contribuicdes anteriores, a legislacdo vigente a época
de seu recolhimento. (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

O peculio consiste em pagamento Unico em valor correspondente & soma das
importancias relativas as contribuigdes do segurado, pagas de acordo com o indice de
remuneracao basica dos depdsitos de poupanca com data de aniversario no dia primeiro.

A confusdo juridica inicia-se legalmente em dezembro de 1993 com a edicdo de
Medida Provisoria cancelando o peculio, e em 25 de marco de 1994 com a edi¢do da Lei
8.861, que acrescentou o § 4°, no art. 12 da Lei 8.212 obrigando a contribuicdo do aposentado
que retornasse ao trabalho.

A lei 8.870, de 15 de abril de 1994, diferentemente da legislacéo anterior, determinou,
em seu art. 24, a isencdo da contribui¢do do aposentado que retornasse ao trabalho, inclusive
em seu art. 29 determinando a revogagéo expressa do § 4° do art. 12 da Lei 8.212 que havia
ingressado no ordenamento juridico apenas 21 dias antes.

A lei 8870 de 1994 foi além, acompanhando a medida provisdria, revogou
expressamente o peculio previsto no art. 81, Il da Lei 8.213. Aparentemente a situacdo havia
sido resolvida, vez que como o aposentado que retornava ao trabalho estava isento da
contribuicdo, consecutivamente era desnecessaria a existéncia do peculio.

Mas a edicdo da Lei 9.032, em 28 de abril de 1995 revogou a isencdo das
contribuigdes e acrescentou novamente ao art. 12 da Lei 8.212/91 o § 4° prevendo o
aposentado que retornasse ao trabalho como contribuinte obrigatorio da seguridade social.

De acordo com a Lei N°9.032 - de 28 de Abril de 1995:

Art. 2° A Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:
AT L2 e

8§ 4° O aposentado pelo Regime da Previdéncia Social - RGPS que estiver exercendo
ou que voltar a exercer atividade abrangida por este regime é segurado obrigatorio
em relacdo a essa atividade, ficando sujeito as contribuicdes de que trata esta Lei,
para fins de custeio da Seguridade Social.

3.1.1 BENEFICIARIOS

Os contribuintes que tém direito ao peculio sdo os aposentados que retornam ao
trabalho, e que continuam filiados a previdéncia, e depois se afastam da atividade; o
contribuinte que também completar a idade de 60( sessenta anos); o contribuinte que tiver ja

retirado seu peculio, e voltar a trabalhar, teré direito a um novo peculio, ap6s 36 ( trinta e seis)
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contados da nova filiagdo; também receberam o pecdlio os dependentes do segurado, se
vierem a falecer.
Segue abaixo a Lei 6.243 de 1975:

Art. 1° O aposentado pela Previdéncia Social que volta a trabalhar em atividade
sujeita ao regime da Lei n° 3.807, de 26 de agosto de 1960, tera direito, quando dela
se afasta, a um peculio constituido pela soma das importancias correspondentes as
suas proprias contribuigdes, pagas ou descontadas durante o novo periodo de
trabalho, corrigido monetariamente e acrescido de juros de 4% (quatro por cento) ao
ano, ndo fazendo jus a outras prestacoes, salvo as decorrentes de sua condigdo de
aposentado.

Paragrafo Unico. O aposentado que se encontrar na situacdo prevista no final do § 3°
do artigo 2° da Lei n° 6.210, de 4 de junho de 1975, somente tera direito ao peculio
correspondente a contribuigdes relativas a periodos posteriores a data de inicio da
vigéncia daquela Lei.

Art. 2° Aquele que ingressa no regime da Lei Organica da Previdéncia Social apos
completar 60 (sessenta) anos de idade tera, também direito ao peculio de que trata o
artigo anterior, ndo fazendo jus, entretanto, a quaisquer outras prestacées, salvo o
salario-familia, e os servigos, bem com o auxilio-funeral.

Art. 3° O segurado que tiver recebido peculio e voltar novamente a exercer
atividade que o filie ao regime da Lei Organica da Previdéncia Social somente tera
direito de levantar em vida o novo peculio apds 36 ( trinta e seis ) meses contados da
nova filiacéo.

Art. 4° O peculio de que trata esta Lei serd devido aos dependentes do segurado, se
este falecer sem o ter recebido, ou, na falta de dependentes, a seus sucessores, na
forma da lei civil, independente de inventario ou arrolamento.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo aplica-se em relacdo a qualquer crédito do
segurado junto a Previdéncia Social na data de seu falecimento.

Art. 5° Esta Lei ndo se aplica ao peculio correspondente as contribuicdes vertidas
anteriormente a data de sua vigéncia.

Art. 6° O Poder Executivo expedira, por decreto, dentro de 60 (sessenta) dias da
data da publicagdo desta Lei, a consolidagdo da Lei Organica da Previdéncia Social,
com a respectiva legislagdo complementar, em texto Unico revisto, atualizado e
remunerado, sem alteracdo da matéria legal substantiva, repetindo anualmente essa
providéncia.

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
a 1° de julho de 1975.

Art. 8° Revogando-se o § 3° do artigo 5° da Lei Organica da Previdéncia Social, na
redacdo dada pela Lei n° 5.890, de 8 de junho de 1973, o artigo 29 desta Gltima lei, e
demais disposi¢Bes em contrério.

Brasilia, 24 de setembro de 1975; 154° da Independéncia e 87° da Republica.

3.1.2 REQUISITOS PARA CONCESSAO

A concessdo do peculio deverd obedecer a determinados requisitos, entre eles esta o da
aposentadoria que serd quando o segurado deixar a atividade inserida, € mesmo quem ainda
continuou a trabalhar ap6s a lei 8870/94 ficou com a reserva de poupanca acumulada, assim

ndo haverd mais depositos novos para formacdo da poupanga do peculio, somente as



31

corregOes feitas durante os anos. Mas, quando o aposentado que continua a trabalhar na
atividade em que era depositado o peculio, terd 05 (cinco) anos para pedir o resgate do
dinheiro, ndo obedecendo a esse prazo ocorre a prescrigao de resgate, e o0 aposentado ndo terd

mais direito a este dinheiro.

3.2 A CONTRIBUICAO DOS APOSENTADOS APOS A EXTINCAO DO
PECULIO

As contribuigdes dos aposentados, quando retornam ao trabalho depois da extin¢do do
peculio, vdo direto para o caixa da previdéncia, ndo servindo para nada, pois esses
contribuintes ja estdo aposentados, e voltaram a seu exercicio, e como as empresas descontam
de sua folha de pagamento no final e recolhem a previdéncia, isso ndo ressarciu de volta para

o0 contribuinte e nem reajusta sua aposentadoria anterior.
3.2.1 FINALIDADE

A finalidade dessa contribuicdes, feita pelos aposentados, de acordo com a Lei,

9.032/1995, estabelece o seguinte:

Art. 2° A Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

AL 120 s

8 4° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) que estiver
exercendo ou que voltar a exercer atividade abrangida por este regime € segurado
obrigatdrio em relacdo a essa atividade, ficando sujeito as contribui¢fes de que trata
esta lei, para fins de custeio da Seguridade Social.

Mas esses recolhimentos ndo serdo devolvidos para o contribuinte, ap6s cessar sua
jornada de trabalho, ficando este os recolhimentos para o caixa da previdéncia.

3.2.2 A QUESTAO DA NAO CONCESSAO DE BENEFICIOS PRECIDENCIARIOS
AOS APOSENTADOS QUE RETORNAM A ATIVIDADE.

O grande dilema da concessdo dos beneficios recolhidos pelos aposentados é que pelo
fato de o contribuinte ser aposentado, e voltar a trabalhar, os recolhimentos feitos por ele,
sendo descontados de sua folha de pagamento, ndo serdo retornados depois esses
recolhimentos, pois ndo existe mais o peculio que foi extinto no ano de 1994, sendo assim ,
ndo ha a restituicdo desses valores, e nem o reajuste da aposentadoria, porque o contribuinte

que continua na mesma funcéo ndo pode ter duas aposentadorias. Sendo assim, esse dinheiro
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fica para a previdéncia, isso seria inconstitucional, sendo que é de direito do contribuinte
reaver este montante. Pois o fato é que a lei 8212 diz que o aposentado que continua a
trabalhar ou volta a trabalhar ap6s aposentado é contribuinte obrigatorio da previdéncia social.

Ocorre aqui uma abertura para se mover uma agdo administrativa contra o INSS.
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4 A LEGALIDADE DOS DESCONTOS PREVIDENCIARIOS
DOS APOSENTADOS

41 O DESRESPEITO AO PRINCIPIO DA CONTRAPARTIDA
ESTABELECIDO NO ARTIGO 195 § 5, DA CONSTITUICAO
FEDERAL

O contribuinte da previdéncia contribui com o intuito da garantia de sua seguridade
social, e de acordo com a regra da contrapartida o sistema est4 pronto para a protegéao social.

De acordo com a Mussi (2005), nos diz o seguinte:

8§ 5.°. Nenhum beneficio ou servico da seguridade social poder4 ser criado, majorado
ou estendido sem a correspondente fonte de custeio total.

Como se V&, a criagdo, majoragdo ou extensdo de um beneficio esta condicionada a
existéncia da correspondente fonte, que concorra para o custeio total. Com isso, quer
o constituinte proteger o equilibrio financeiro de protecdo social, com o qual se
podera cumprir as finalidades da Seguridade Social. Torna-se necessaria uma ampla
avaliagdo técnica e atuarial do sistema.

Como se depreende, a partir do momento em que esta constituido o beneficio em
consonancia com a regra da contrapartida, o sistema estara apto a garantir protecao
social.

E nitido o desrespeito com o art. 195 § 5° da CF, com o contribuinte, sendo que é um
direito dele essas contribui¢des, sendo assim fere o principio da contrapartida, perante o
referido artigo.

O art. 195, 85° da Constituicdo Federal estabelece a regra da contrapartida entre o
custeio e o beneficio, verifica-se a impossibilidade de criacdo de beneficios sem devida
contraprestacdo pecuniéria, ao contrario que seria indevida cobranca de contribuicdo
pecuniéria sem a devida contraprestacdo previdenciaria.

Na inteleccdo dessa relagdo entre contribuicéo e risco e entre contribuicdo e prestacéo
encontramos 0 que denominamos regra da contrapartida, que funciona como limitagdo

constitucional especifica ao poder de criar contribuicbes para a seguridade social.
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A regra da contrapartida apresenta um caminho de dois acessos, onde h4 beneficio
deve haver custeio e onde existir custeio deve co-existir o beneficio, uma via em funcdo do
sistema, e outra em fungéo do segurado.

E no caso dos aposentados que retornam ao trabalho e sdo obrigados a recolherem as
contribuicdes sem a devida contraprestagéo, tal caminho possui apenas uma via, ou seja, 0
custeio, sem qualquer contraprestacao.

A regra, além de possuir carater extremamente injusto, desrespeita o principio da
contraprestacéo relativo as contribui¢des devidas pelos segurados, tendo em vista que as
prestacdes oferecidas ao aposentado que retorna a atividade s&o insignificantes, diante dos
valores recebidos.

E prevé a Constituicdo Federal a necessidade da observancia da regra da contrapartida
nas relagBes previdencidrias no que diz respeito a relacdo custeio e beneficio. Sendo
claramente desfavoravel no tocante a regra que estabelece ndo pode existir a contribuigdo do
aposentado que retorna ao trabalho por ndo prever qualquer tipo de beneficio ou restituigdo ao

segurado, valendo apenas em fung&o do sistema, como contribuigdo para o caixa.

4.2 O PACTO DE SAO JOSE DA COSTA RICA

O Pacto de sdo José da Costa Rica foi firmado por paises membros da Organizacéo
dos Estados Americanos (OEA) em 1969, e prevé o direito de propriedade, e direito
adquirido. Esse direito faz com que o aposentado que volta ao exercicio de sua atividade,
contribua para a previdéncia, tenha o ressarcimento do mesmo.

O governo federal feriu, entre outros pontos, o direito adquirido dos aposentados que
comecgaram a receber o beneficio antes da emenda, desrespeitando o Pacto de S&o José da
Costa Rica, do qual o Brasil é signatario e que defende o direito de propriedade, expresso
pelo salario dos aposentados, sendo assim o houve a violagdo do direito de ressarcimento do
aposentado, quando excluiu o peculio, que ressarcia as contribuicGes feitas & previdéncia, e

citamos o artigo 21 do pacto:

Artigo 21 - Direito a propriedade privada

1. Toda pessoa tem direito ao uso e gozo de seus bens. A lei pode subordinar esse
Uso e gozo ao interesse social.

2. Nenhuma pessoa pode ser privada de seus bens, salvo mediante o pagamento de
indenizacdo justa, por motivo de utilidade publica ou de interesse social e nos casos
e na forma estabelecidos pela lei.

3. Tanto a usura, como qualquer outra forma de exploracdo do homem pelo homem,
devem ser reprimidas pela lei.
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O Brasil acabou por ndo enxergar o erro que estd sendo cometido com o0s
aposentados, por ser um pais defensor dos direitos humanos, ndo esta seguindo as regras,
levando as muitas discussdes sobre este problema, sendo que existem varios meios juridicos
de se verificar a inconstitucionalidade destas contribuigdes.

Cabe ao governo brasileiro estudar melhor esse caso que sd&o 0s descontos
previdenciarios dos aposentados que retornam a atividade, e entender que esse é um direito
adquirido do contribuinte aposentado, em ter o ressarcimento das contribuicdes, e discutir
melhor a questdo dos descontos, e ver que o Pacto de Sdo José da Costa Rica da esse direito ao

aposentado e fazer com que ele seja respeitado em solo brasileiro.

4.3 A INCONSTITUCIONALIDADE DO ARTIGO 11 § 3° LEI 8.213/91

Este artigo seria inconstitucional, por tal motivo, como que o aposentado € obrigado a
recolher um beneficio que nem ele vai ter direito depois, sendo assim, dever-se-ia se criar
uma clausula dizendo, que no término de seu servico ira ter a restituicdo deste mesmo ou até o
reajuste de sua aposentadoria, ou entdo fazer alteracdo deste artigo para que aos aposentados

que retornem ao servigo ndo sejam necessario 0s seus recolhimentos.

4.4 POSICIONAMENTO DOS TRIBUNAIS SUPERIORES

O posicionamento dos tribunais € muito confuso, pois na época do peculio, a Lei

8.870/94, artigo 24, estabelece o seguinte:

Art. 24. O aposentado por idade ou por tempo de servico pelo Regime Geral da
Previdéncia Social que estiver exercendo ou que voltar a exercer atividade abrangida
pelo mesmo, fica isento da contribuigdo a que se refere o art. 20 da Lei n° 8.212, de
24 de julho de 1991.

Paragrafo Unico. O segurado de que trata o caput deste artigo que vinha contribuindo
até a data da vigéncia desta lei recebera, em pagamento Unico, o valor
correspondente a soma das importancias relativas as suas contribuicdes,
remuneradas de acordo com o indice de Remuneragio Basica dos Depoésitos de
Poupanca com data de aniversario do primeiro dia, quando do afastamento da
atividade que atualmente exerce.

Ja a Lei 9032 de 28/4/1995, nos diz o seguinte:

Art. 3° A Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:
AL L1 e e
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§ 3° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) que estiver
exercendo ou que voltar a exercer atividade abrangida por este regime é segurado
obrigatdrio em relacdo a essa atividade, ficando sujeito as contribuicfes de que trata
a Lei n°8.212, de 24 de julho de 1991, para fins de custeio da Seguridade Social.

Pode-se notar que nem o tribunais, ttm uma decisdo precisa perante esse assunto, tem
de entender o caso do contribuinte primeiramente, ver em qual lei se encaixa, a problematica,
para ser discutida. Mas se o artigo 20 da lei 8.212/91 dizia antes que ndo era obrigatério a
contribuicdo e agora é, teria que ter sido criado um artigo de devolucéo e ressarcimento, para
esses contribuintes aposentados que retornam a sua atividade, depois da extingdo do peculio,
sendo assim, essa contribuigcdo é Inconstitucional, sendo recolhida sem ter mérito algum pra
frente.

Entdo, a lei 8.870 concedeu isencdo ao segurado aposentado que voltasse a trabalhar
ou continuasse a trabalhar de maneira que a partir desta lei ndo se acumulava mais nada para
fins de peculio.

J& a lei 9032, de 1995, voltou a permitir cobranca de segurado aposentado que volta a
trabalhar, pior, acabou com o pectlio e com qualquer outro tipo de beneficio a ndo ser salario
familia, reabilitacéo profissional e auxilio acidente quando empregado.

Pode-se concluir que o contribuinte se aposentou, mas continuou em sua respectiva
atividade ele ndo se afastou, entdo 0s 5 anos de prescrigéo so conta quando ele sair do servico,
isso para os contribuintes aposentados antes da extin¢do do peculio, agora para aqueles que se
aposentaram depois do peculio, a lei é omissa. HA muitas controvérsias, ndo se sabe
diretamente o posicionamento dos tribunais superiores, cada juiz pensa de um modo, e
sentencia diferentemente, de acordo com o caso do contribuinte.

Alguns julgados tém entendido acerca da possibilidade de cobranga da contribui¢éo do
aposentado que retorna ao trabalho, sob o argumento da existéncia de previséo legal e admite
que haja a revogacao da disposi¢do que garantia a devolugdo das contribui¢des por ocasido da
cessacdo das atividades.

No entanto, recente decisdo do Tribunal Regional da Segunda Regido alterou a
posicdo dos julgadores acerca da cobranca da contribui¢do previdenciéria dos aposentados
que retornaram ao trabalho.

De acordo com a Lei n° 9.032/95 (e a Lei n° 9.129/95) extinguindo o peculio, ao
revogar os artigos 81/85 da Lei n° 8.213/91 (RGPS), os Tribunais Regionais da Segunda

Regido, dizem que ndo existem beneficios que justifiquem a cobranca de contribuicdo
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incidente sobre a remuneragdo obtida nas atividades realizadas e desempenhadas pelos

segurados que voltam a trabalhar.

A auséncia da contraprestacdo, do que é recolhido do aposentado que retorna ao

trabalho seria devida a restituicio dessas contribuicoes.
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CONCLUSAO

Ao final deste estudo pode se chegar a algumas considera¢des onde se torna evidente
a existéncia de controvérsias perante as leis em se tratando do peculio junto ao INSS, sendo
este um recolhimento legal do aposentado, a previdéncia deve, sim, restituir esse dinheiro
para o contribuinte, porque estd bem explicito que a regra da contrapartida é desrespeitada
pela previdéncia, e o segurado é quem acaba por prejudicar-se. Com as mudangas ocorridas
nas leis, em alguns anos, o segurado ndo precisa mais contribuir, e assim extingue-se o
peculio, que depois volta a ser obrigatério o seu recolhimento, mas nada de voltar o
ressarcimento dessas contribui¢Ges ao segurado, para que entdo haja a contribuicéo visto ser o
segurado j& aposentado. Uma vez, aposentado ele ndo usufruira desta contribuicdo, o que
torna a mesma indevida para os caixas da previdéncia social, e se antes havia o peculio, um
propdsito ele tinha que era o ressarcimento, agora que ha novamente a contribuicdo, o ideal
seria voltar o ressarcimento, para haver o resgate das contribuigdes.

Verifica-se que os proprios tribunais ficam sem saber ao certo como agir, alguns
acham que é correto o ressarcimento, e outros ndo aprovam essa medida, consiste que tal lei
prevista na Constituicdo Federal estabelece sua obrigatoriedade, e 0 governo brasileiro sendo
parte integrante do Pacto de S&o José da Costa Rica (1969), viola o direito de ressarcimento
do aposentado ao excluir o peculio, porque prevé o direito de propriedade. A partir do

momento da contribuicéo fere o direito adquirido, onde deve haver o ressarcimento.
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ANEXOS

Beneficio previdenciario: prazo prescricional para requerer peculio comega a contar do
afastamento da atividade

6/28/2006

O prazo prescricional de cinco anos para que o trabalhador tenha o direito de requerer
a Previdéncia Social o recebimento de peculio comeca a fluir a partir do afastamento do
trabalhador da atividade que ele estava exercendo, e ndo a partir da vigéncia da Lei n.
8.870/94, que extinguiu o peculio. O entendimento foi firmado pela Turma Nacional de
Uniformizagéo da Jurisprudéncia dos Juizados Especiais Federais, em sessdo de julgamento
realizada no Conselho da Justica Federal (CJF).

Até a entrada em vigor da Lei n. 8.870/94, os filiados & Previdéncia, j& aposentados,
que retornassem ao trabalho, eram obrigados a recolher as contribuigdes previdenciarias. Em
contrapartida, tinham o direito a receber o denominado pecudlio, no momento em que se
afastassem de suas atividades. Apds a edicdo dessa lei, os aposentados que continuassem
exercendo ou voltassem a exercer atividade abrangida pelo Regime Geral da Previdéncia
Social, ficaram isentos de recolher contribuicdo e o pecdlio foi extinto. As pessoas que
vinham contribuindo com a Previdéncia, até a data de entrada em vigor da lei, tiveram o
direito a receber como peculio, em parcela Unica, o valor da soma de suas contribuicdes, a
partir do momento em que se desligarem de sua atividade.

No pedido de uniformizagéo julgado pela Turma Nacional, o requerente se aposentou
em 1993 e continuou a trabalhar na empresa na qual ja trabalhava até 2000, fazendo, portanto,
jus ao peculio, que ele requereu administrativamente ao Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS) em 2003. Neste mesmo ano, ele ajuizou agdo com o mesmo pedido junto ao Juizado
Especial Federal do Rio Grande do Norte.

O juiz de primeira instancia considerou, no entanto, que o prazo de cinco anos para a
prescricdo do direito do autor ao peculio teve inicio na data de entrada em vigor da Lei n.
8.870 (1994). A sentenca do juiz de primeira instancia foi confirmada pela Turma Recursal do

estado.
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Inconformado, o autor ajuizou pedido de uniformizacdo junto & Turma Nacional,
alegando divergéncia entre a decisdo da Turma Recursal e o Enunciado n. 2 das Turmas
Recursais de S&o Paulo, que diz: "Na hipotese de direito adquirido ao peculio, o prazo
prescricional comega a fluir do afastamento do trabalho™.

O relator do processo na Turma Nacional, juiz federal Alexandre Miguel, em seu voto,
manifestou o entendimento de que o prazo prescricional, neste caso, deve comecar a fluir "a
partir do afastamento do trabalhador da atividade que atualmente exerce e ndo a partir da
vigéncia da lei que extinguiu o peculio™. Ou seja, 0 prazo prescricional comegou a fluir em
2000, ano em que o requerente se desligou de suas atividades, e na data do seu requerimento
(2003), ainda n&o se configurava a prescricao.

A Turma Nacional, seguindo o voto do relator, conheceu e deu parcial provimento ao
pedido do requerente para anular o processo a partir da sentenga e determinar a remessa dos
autos a instancia inferior, a fim de que seja proferida nova deciséo, apreciando as razdes de
mérito das partes, ou seja, reapreciando a questéo da prescri¢do. A decisdo da Turma Nacional
segue a orientacdo emanada na Questdo de Ordem n. 7, pela qual "a Turma Nacional de
Uniformizacdo, afastada a prescricdo ou a decadéncia decretada na instancia ordinéria, os
autos sdo devolvidos ao juizado ou a turma recursal, conforme o caso".

Processo n. 2005.84.13.001061-3

STJ
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Convencéo Americana de Direitos Humanos (1969)

(Pacto de San Jose da Costa Rica)

Adotada e aberta & assinatura na Conferéncia Especializada Interamericana sobre
Direitos Humanos, em S&o José de Costa Rica, em 22 de novembro de 1969 e ratificada pelo
Brasil em 25 de setembro de 1992.

Preambulo

Os Estados Americanos signatarios da presente Convencéo,

Reafirmando seu propdsito de consolidar neste Continente, dentro do quadro das
instituicBes democréticas, um regime de liberdade pessoal e de justi¢a social, fundado no
respeito dos direitos humanos essenciais;

Reconhecendo que os direitos essenciais da pessoa humana ndo derivam do fato de ser
ela nacional de determinado Estado, mas sim do fato de Ter como fundamento os atributos da
pessoa humana, razdo por que justificam uma protecdo internacional, de natureza
convencional, coadjuvante ou complementar da que oferece o direito interno dos Estados
Americanos.

Considerando que esses principios foram consagrados na Carta da Organizacdo dos
Estados Americanos, na Declaragdo Americana dos Direitos e Deveres do Homem e na
Declaragdo Universal dos Direitos do Homem, e que foram reafirmados e desenvolvidos em
outros instrumentos internacionais, tanto de &mbito mundial como regional.

Reiterando que, de acordo com a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, sé pode
ser realizado o ideal do ser humano livre, isento do temor e da miséria, se forem criadas
condigdes que permitam a cada pessoa gozar dos seus direitos econdmicos, sociais e culturais,
bem como dos seus direitos civis e politicos; e

Considerando que a Terceira Conferéncia Interamericana Extraordinéria (Buenos
Aires, 1967) aprovou a incorporacdo a propria Carta da Organizagdo de normas mais amplas
sobre os direitos econdmicos, sociais e educacionais e resolveu que uma Convengdo
Interamericana sobre Direitos Humanos determinasse a estrutura, competéncia e processo dos
6rgdos encarregados dessa matéria;

Convieram o seguinte:

PARTE | - DEVERES DOS ESTADOS E DIREITOS PROTEGIDOS

Capitulo |

Enumeracéo dos Deveres
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Artigo 1° - Obrigagéo de respeitar os direitos

1. Os Estados-partes nesta Convengdo comprometem-se a respeitar os direitos e
liberdades nela reconhecidos e a garantir seu livre e pleno exercicio a toda pessoa que esteja
sujeita & sua jurisdicdo, sem discriminacdo alguma, por motivo de raga, cor, sexo, idioma,
religido, opiniGes politicas ou de qualquer natureza, origem nacional ou social, posi¢do
econdmica, nascimento ou qualquer outra condigéo social.

2. Para efeitos desta Convengdo, pessoa é todo ser humano.

Artigo 2° - Dever de adotar disposic¢Oes de direito interno

Se o0 exercicio dos direitos e liberdades mencionados no artigo 1° ainda ndo estiver
garantido por disposicOes legislativas ou de outra natureza, os Estados-partes comprometem-
se a adotar, de acordo com as suas normas constitucionais e com as disposi¢fes desta
Convencéo, as medidas legislativas ou de outra natureza que forem necessarias para tornar
efetivos tais direitos e liberdades.

Capitulo 11

Direitos Civis e Politicos

Artigo 3° - Direito ao reconhecimento da personalidade juridica. Toda pessoa tem direito ao
reconhecimento de sua personalidade juridica.

Artigo 4° - Direito a vida

1. Toda pessoa tem o direito de que se respeite sua vida. Esse direito deve ser
protegido pela lei e, em geral, desde 0 momento da concepcdo. Ninguém pode ser privado da
vida arbitrariamente.

2. Nos paises que ndo houverem abolido a pena de morte, esta s6 podera ser
imposta pelos delitos mais graves, em cumprimento de sentenca final de tribunal competentes
e em conformidade com a lei que estabeleca tal pena, promulgada antes de haver o delito sido
cometido. Tampouco se estenderd sua aplicacdo a delitos aos quais ndo se aplique atualmente.

3. N&o se pode restabelecer a pena de morte nos Estados que a hajam abolido.

4. Em nenhum caso pode a pena de morte ser aplicada a delitos politicos, nem a
delitos comuns conexos com delitos politicos.

5. N&o se deve impor a pena de morte a pessoa que, no momento da perpetragéo do
delito, for menor de dezoito anos, ou maior de setenta, nem aplica-la a mulher em estado de

gravidez.
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6. Toda pessoa condenada a morte tem direito a solicitar anistia, indulto ou
comutag&o da pena, os quais podem ser concedidos em todos os caos. N&o se pode executar a
pena de morte enquanto o pedido estiver pendente de deciséo ante a autoridade competentes.

Artigo 5° - Direito a integridade pessoal

1. Toda pessoa tem direito a que se respeite sua integridade fisica, psiquica e
moral.

2. Ninguém deve ser submetido a torturas, nem a penas ou tratos cruéis,
desumanos ou degradantes. Toda pessoa privada de liberdade deve ser tratada com o respeito
devido & dignidade inerente ao ser humano.

3. Apenando pode passar da pessoa do delinquente.

4. Os processados devem ficar separados dos condenados, salvo em circunstancias
excepcionais, e devem ser submetidos a tratamento adequado a sua condicdo de pessoas ndo
condenadas.

5. Os menores, quando puderem ser processados, devem ser separados dos adultos
e conduzidos a tribunal especializado, com a maior rapidez possivel, para seu tratamento.

6.  Aspenas privativas de liberdade devem Ter por finalidade essencial a reforma e
a readaptacéo social dos condenados.

Aurtigo 6° - Proibicdo da escraviddo e da servidao

1. Ninguém podera ser submetido a escraviddo ou serviddo e tanto estas como o
trafico de escravos e o trafico de mulheres sdo proibidos em todas as suas formas.

2. Ningueém deve ser constrangido a executar trabalho forgado ou obrigatério. Nos
paises em que se prescreve, para certos delitos, pena privativa de liberdade acompanhada de
trabalhos forgados, esta disposicdo ndo pode ser interpretada no sentido de proibir o
cumprimento da dita pena, imposta por um juiz ou tribunal competente. O trabalho forgado
ndo deve afetar a dignidade, nem a capacidade fisica e intelectual do recluso.

3. N&o constituem trabalhos forcados ou obrigatérios para os efeitos deste artigo:

4. os trabalhos ou servicos normalmente exigidos de pessoa reclusa em
cumprimento de sentenca ou resolugdo formal expedida pela autoridade judiciéria
competente. Tais trabalhos ou servigos devem ser executados sob a vigilancia e controle das
autoridades publicas, e os individuos que 0s executarem ndo devem ser postos a disposicao de
particulares, companhias ou pessoas juridicas de carater privado;

5. servico militar e, nos paises em que se admite a isencdo por motivo de

consciéncia, qualquer servico nacional que a lei estabelecer em lugar daqueles;
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6. 0 servigco em casos de perigo ou de calamidade que ameacem a existéncia ou 0
bem-estar da comunidade;

7. o trabalho ou servico que faga parte das obrigacdes civicas normais.

Artigo 7° - Direito a liberdade pessoal

1.  Toda pessoa tem direito a liberdade e a seguranca pessoais.

2. Ninguém pode ser privado de sua liberdade fisica, salvo pelas causas e nas
condicBes previamente fixadas pelas Constituicdes politicas dos Estados-partes ou pelas leis
de acordo com elas promulgadas.

3. Ninguém pode ser submetido a detengdo ou encarceramento arbitrarios.

4. Toda pessoa detida ou retida deve ser informada das razOes da detencéo e
notificada, sem demora, da acusagéo ou das acusag¢des formuladas contra ela.

5. Toda pessoa presa, detida ou retida deve ser conduzida, sem demora, a presenca
de um juiz ou outra autoridade por lei a exercer fungbes judiciais e tem o direito de ser
julgada em prazo razoavel ou de ser posta em liberdade, sem prejuizo de que prossiga o
processo. Sua liberdade pode ser condicionada a garantias que assegurem O Seu
comparecimento em juizo.

6. Toda pessoa privada da liberdade tem direito a recorrer a um juiz ou tribunal
competentes, a fim de que decida, sem demora, sobre a legalidade de sua priséo ou detencéo e
ordene sua soltura, se a prisdo ou a detengdo forem ilegais. Nos Estados-partes cujas leis
prevéem que toda pessoa que se vir ameagada de ser privada de sua liberdade tem direito a
recorrer a um juiz ou tribunal competentes, a fim de que este decida sobre a legalidade de tal
ameaca, tal recurso ndo pode ser restringido nem abolido. O recurso pode ser interposto pela
propria pessoa ou por outra pessoa.

7. Ninguém deve ser detido por dividas. Este principio ndo limita os mandatos de
autoridade judicidria competente expedidos em virtude de inadimplemente de obrigacdo
alimentar.

Artigo 8° - Garantias judiciais

1. Toda pessoa terd o direito de ser ouvida, com as devidas garantias e dentro de
um prazo razodvel, por um juiz ou Tribunal competente, independente e imparcial,
estabelecido anteriormente por lei, na apuragéo de qualquer acusagdo penal formulada contra
ela, ou na determinacdo de seus direitos e obrigacGes de carater civil, trabalhista, fiscal ou de

qualquer outra natureza.
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2. Toda pessoa acusada de um delito tem direito a que se presuma sua inocéncia,
enquanto ndo for legalmente comprovada sua culpa. Durante o processo, toda pessoa tem
direito, em plena igualdade, as seguintes garantias minimas:

3. direito do acusado de ser assistido gratuitamente por um tradutor ou intérprete,
caso ndo compreenda ou ndo fale a lingua do juizo ou tribunal,

4. comunicacdo prévia e pormenorizada ao acusado da acusacdo formulada;

5. concessdo ao acusado do tempo e dos meios necessarios a preparacdo de sua
defesa;

6. direito ao acusado de defender-se pessoalmente ou de ser assistido por um
defensor de sua escolha e de comunicar-se, livremente e em particular, com seu defensor;

7. direito irrenuncidvel de ser assistido por um defensor proporcionado pelo
Estado, remunerado ou ndo, segundo a legislacdo interna, se o acusado ndo se defender ele
proprio, nem nomear defensor dentro do prazo estabelecido pela lei;

8. direito da defesa de inquirir as testemunhas presentes no Tribunal e de obter o
comparecimento, como testemunhas ou peritos, de outras pessoas que possam langar luz sobre
os fatos;

0. direito de ndo ser obrigada a depor contra si mesma, nem a confessar-se
culpada; e

10. direito de recorrer da sentenca a juiz ou tribunal superior.

11. A confisséo do acusado sé € vélida se feita sem coagdo de nenhuma natureza.

12. O acusado absolvido por sentenca transitada em julgado ndo poderd ser
submetido a novo processo pelos mesmos fatos.

13. O processo penal deve ser pablico, salvo no que for necessario para preservar os
interesses da justica.

Artigo 9° - Principio da legalidade e da retroatividade

Ninguém poderd ser condenado por atos ou omissdes que, no momento em que foram
cometidos, ndo constituam delito, de acordo com o direito aplicdvel. Tampouco poder-se-4
impor pena mais grave do que a aplicAvel no momento da ocorréncia do delito. Se, depois de
perpetrado o delito, a lei estipular a imposicdo de pena mais leve, o delinquente devera dela
beneficiar-se.

Artigo 10 - Direito & indenizacdo

Toda pessoa tem direito a ser indenizada conforme a lei, no caso de haver sido
condenada em sentenca transitada em julgado, por erro judiciério.

Artigo 11 — Protecédo da honra e da dignidade
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1. Toda pessoa tem direito ao respeito da sua honra e ao reconhecimento de sua
dignidade.

2. Ninguém pode ser objeto de ingeréncias arbitrarias ou abusivas em sua vida
privada, em sua familia, em seu domicilio ou em sua correspondéncia, nem de ofensas ilegais
a sua honra ou reputagdo.

3. Toda pessoa tem direito a protecdo da lei contra tais ingeréncias ou tais ofensas.

Artigo 12 - Liberdade de consciéncia e de religido

1. Toda pessoa tem direito a liberdade de consciéncia e de religido. Esse direito
implica a liberdade de conservar sua religido ou suas crengas, ou de mudar de religido ou de
crencas, bem como a liberdade de professar e divulgar sua religido ou suas crengas, individual
ou coletivamente, tanto em publico como em privado.

2. Ninguém pode ser submetido a medidas restritivas que possam limitar sua
liberdade de conservar sua religido ou suas crengas, ou de mudar de religido ou de crengas.

3. A liberdade de manifestar a propria religido e as proprias crencas esta sujeita
apenas as limitagdes previstas em lei e que se fagam necessérias para proteger a seguranga, a
ordem, a saiide ou a moral pablicas ou os direitos e as liberdades das demais pessoas.

4. Os pais e, quando for o caso, os tutores, tém direito a que seus filhos e pupilos
recebam a educacdo religiosa e moral que esteja de acordo com suas proprias conviccoes.

Artigo 13 — Liberdade de pensamento e de expressao

1. Toda pessoa tem o direito & liberdade de pensamento e de expressdo. Esse
direito inclui a liberdade de procurar, receber e difundir informacdes e idéias de qualquer
natureza, sem consideracdes de fronteiras, verbalmente ou por escrito, ou em forma impressa
ou artistica, ou por qualquer meio de sua escolha.

2. O exercicio do direito previsto no inciso precedente ndo pode estar sujeita a
censura prévia, mas a responsabilidades ulteriores, que devem ser expressamente previstas em
lei e que se facam necessérias para assegurar:

3. o respeito dos direitos e da reputacdo das demais pessoas;

4. a protecdo da seguranga nacional, da ordem publica, ou da saude ou da moral
publicas.

5. N&o se pode restringir o direito de expressdo por vias e meios indiretos, tais
como o abuso de controles oficiais ou particulares de papel de imprensa, de freqliéncias
radioelétricas ou de equipamentos e aparelhos usados na difusdo de informacéo, nem por

quaisquer outros meios destinados a obstar a comunicacdo e a circulagéo de idéias e opinides.
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6. A lei pode submeter os espetéaculos a censura prévia, com o objetivo exclusivo
de regular o acesso a eles, para protecdo moral da infancia e da adolescéncia, sem prejuizo do
disposto no inciso 2.

7. A lei deve proibir toda propaganda a favor da guerra, bem como toda apologia
ao 6dio nacional, racial ou religioso que constitua incitamento a discriminacéo, a hostilidade,
ao crime ou a violéncia.

Artigo 14 — Direito de retificacdo ou resposta

1. Toda pessoa, atingida por informagGes inexatas ou ofensivas emitidas em seu
prejuizo, por meios de difusdo legalmente regulamentados e que se dirijam ao publico em
geral, tem direito a fazer, pelo mesmo 6rgdo de difuséo, sua retificagdo ou resposta, nas
condigdes que estabeleca a lei.

2. Em nenhum caso a retificagho ou a resposta eximirdo das outras
responsabilidades legais em que se houver incorrido.

3. Para a efetiva protegdo da honra e da reputacdo, toda publicagdo ou empresa
jornalistica, cinematogréfica, de radio ou televisdo, deve ter uma pessoa responsavel, que ndo
seja protegida por imunidades, nem goze de foro especial.

Artigo 15 — Direito de reunido

E reconhecido o direito de reunido pacifica e sem armas. O exercicio desse direito s6
pode estar sujeito as restrices previstas em lei e que se fagam necessérias, em uma sociedade
democrética, ao interesse da seguranca nacional, da seguranca ou ordem publicas, ou para
proteger a salide ou a moral publicas ou os direitos e as liberdades das demais pessoas.

Artigo 16 — Liberdade de associagdo

1. Todas as pessoas tém o direito de associar-se livremente com fins ideolégicos,
religiosos, politicos, econdmicos, trabalhistas, sociais, culturais, desportivos ou de qualquer
outra natureza.

2. O exercicio desse direito s6 pode estar sujeito as restricdes previstas em lei e
que se fagam necessarias, em uma sociedade democratica, ao interesse da seguranca nacional,
da seguranca e da ordem publicas, ou para proteger a satide ou a moral publicas ou os direitos
e as liberdades das demais pessoas.

3. O presente artigo ndo impede a imposicdo de restricdes legais, e mesmo a
privacdo do exercicio do direito de associa¢do, aos membros das forcas armadas e da policia.

Artigo 17 — Protecdo da familia

1. A familia é o nucleo natural e fundamental da sociedade e deve ser protegida

pela sociedade e pelo Estado.
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2. E reconhecido o direito do homem e da mulher de contrairem casamento e de
constituirem uma familia, se tiverem a idade e as condicOes para isso exigidas pelas leis
internas, na medida em que ndo afetem estas o principio da ndo-discriminacdo estabelecido

nesta Convengao.

3. O casamento ndo pode ser celebrado sem o consentimento livre e pleno dos
contraentes.
4. Os Estados-partes devem adotar as medidas apropriadas para assegurar a

igualdade de direitos e a adequada equivaléncia de responsabilidades dos conjuges quanto ao
casamento, durante 0 mesmo e por ocasido de sua dissolu¢do. Em caso de dissolugéo, serdo
adotadas as disposi¢es que assegurem a protecdo necessaria aos filhos, com base unicamente
no interesse e conveniéncia dos mesmos.

5. A lei deve reconhecer iguais direitos tanto aos filhos nascidos fora do
casamento, como aos nascidos dentro do casamento.

Artigo 18 — Direito ao nome

Toda pessoa tem direito a um prenome e aos nomes de seus pais ou ao de um destes. A
lei deve regular a forma de assegurar a todos esse direito, mediante nomes ficticios, se for
necessario.

Artigo 19 — Direitos da crianga

Toda crianga tera direito as medidas de protecdo que a sua condicdo de menor requer,
por parte da sua familia, da sociedade e do Estado.

Artigo 20 - Direito & nacionalidade

1.  Toda pessoa tem direito a uma nacionalidade.

2. Toda pessoa tem direito & nacionalidade do Estado em cujo territorio houver
nascido, se ndo tiver direito a outra.

3. A ninguém se deve privar arbitrariamente de sua nacionalidade, nem do direito
de mudé-la.

Artigo 21 - Direito a propriedade privada

1. Toda pessoa tem direito ao uso e gozo de seus bens. A lei pode subordinar esse
uSo e gozo ao interesse social.

2. Nenhuma pessoa pode ser privada de seus bens, salvo mediante o pagamento de
indenizacdo justa, por motivo de utilidade publica ou de interesse social e nos casos e na
forma estabelecidos pela lei.

3. Tanto a usura, como qualquer outra forma de exploracdo do homem pelo

homem, devem ser reprimidas pela lei.
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Artigo 22 — Direito de circulagéo e de residéncia

1.  Toda pessoa que se encontre legalmente no territério de um Estado tem o direito
de nele livremente circular e de nele residir, em conformidade com as disposicoes legais.

2. Toda pessoa terd o direito de sair livremente de qualquer pais, inclusive de seu
proprio pais.

3. O exercicio dos direitos supracitados ndo pode ser restringido, sendo em virtude
de lei, na medida indispensavel, em uma sociedade democréatica, para prevenir infracdes
penais ou para proteger a segurancga nacional, a seguranca ou a ordem publicas, a moral ou a
saude publicas, ou os direitos e liberdades das demais pessoas.

4. O exercicio dos direitos reconhecidos no inciso 1 pode também ser restringido
pela lei, em zonas determinadas, por motivo de interesse publico.

5. Ninguém pode ser expulso do territorio do Estado do qual for nacional e nem ser
privado do direito de nele entrar.

6. O estrangeiro que se encontre legalmente no territério de um Estado-parte na
presente Convencdo s6 poderd dele ser expulso em decorréncia de decisdo adotada em
conformidade com a lei.

7. Toda pessoa tem o direito de buscar e receber asilo em territorio estrangeiro, em
caso de perseguigdo por delitos politicos ou comuns conexos com delitos politicos, de acordo
com a legislagéo de cada Estado e com as Convengdes internacionais.

8. Em nenhum caso o estrangeiro pode ser expulso ou entregue a outro pais, seja
ou ndo de origem, onde seu direito a vida ou & liberdade pessoal esteja em risco de violagdo
em virtude de sua ra¢a, nacionalidade, religido, condigdo social ou de suas opinides politicas.

0. E proibida a expulsio coletiva de estrangeiros.

Artigo 23 - Direitos politicos

1.  Todos os cidaddos devem gozar dos seguintes direitos e oportunidades:

2. de participar da condugdo dos assuntos publicos, diretamente ou por meio de
representantes livremente eleitos;

3. de votar e ser eleito em elei¢Bes periddicas, auténticas, realizadas por sufragio
universal e igualitario e por voto secreto, que garantam a livre expressdo da vontade dos
eleitores; e

4. de ter acesso, em condigBes gerais de igualdade, as funcdes pablicas de seu pais.

5. A lei pode regular o exercicio dos direitos e oportunidades, a que se refere o

inciso anterior, exclusivamente por motivo de idade, nacionalidade, residéncia, idioma,
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instrucdo, capacidade civil ou mental, ou condenagdo, por juiz competentes, em processo
penal.

Artigo 24 — Igualdade perante a lei

Todas as pessoas sdo iguais perante a lei. Por conseguinte, tém direito, sem
discriminacdo alguma, & igual protecdo da lei.

Artigo 25 — Protecéo judicial

1. Toda pessoa tem direito a um recurso simples e rapido ou a qualquer outro
recurso efetivo, perante os juizes ou tribunais competentes, que a proteja contra atos que
violem seus direitos fundamentais reconhecidos pela Constituicdo, pela lei ou pela presente
Convencdo, mesmo quando tal violagdo seja cometida por pessoas que estejam atuando no
exercicio de suas funcdes oficiais.

2. Os Estados-partes comprometem-se:

3. a assegurar que a autoridade competente prevista pelo sistema legal do Estado
decida sobre os direitos de toda pessoa que interpuser tal recurso;

4. a desenvolver as possibilidades de recurso judicial; e

5. a assegurar o cumprimento, pelas autoridades competentes, de toda decisdo em
que se tenha considerado procedente o recurso.

Capitulo 111

Direitos Econémicos, Sociais e Culturais

Artigo 26 — Desenvolvimento progressivo

Os Estados-partes comprometem-se a adotar as providéncias, tanto no ambito interno,
como mediante cooperacdo internacional, especialmente econbmica e técnica, a fim de
conseguir progressivamente a plena efetividade dos direitos que decorrem das normas
econdmicas, sociais e sobre educagdo, ciéncia e cultura, constantes da Carta da Organizagéo
dos Estados Americanos, reformada pelo Protocolo de Buenos Aires, na medida dos recursos
disponiveis, por via legislativa ou por outros meios apropriados.

Capitulo 1V

Suspensédo de Garantias, Interpretacédo e Aplicagéo

Artigo 27 — Suspensdo de garantias

1. Em caso de guerra, de perigo publico, ou de outra emergéncia que ameace a
independéncia ou seguranca do Estado-parte, este poderd adotar as disposi¢fes que, na
medida e pelo tempo estritamente limitados as exigéncias da situagdo, suspendam as

obrigagBes contraidas em virtude desta Convencédo, desde que tais disposi¢cbes ndo sejam
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incompativeis com as demais obrigagdes que lhe impde o Direito Internacional e ndo
encerrem discriminacdo alguma fundada em motivos de raca, cor, sexo,, idioma, religido ou
origem social.

2. Adisposigdo precedente ndo autoriza a suspensao dos direitos determinados nos
seguintes artigos: 3° (direito ao reconhecimento da personalidade juridica), 4° (direito a vida),
5° (direito a integridade pessoal), 6° (proibicéo da escraviddo e da serviddo), 9° (principio da
legalidade e da retroatividade), 12 (liberdade de consciéncia e religido), 17 (protecdo da
familia), 18 (direito a0 nome), 19 (direitos da crianca), 20 (direito a nacionalidade) e 23
(direitos politicos), nem das garantias indispensaveis para a protecéo de tais direitos.

3. Todo Estado-parte no presente Pacto que fizer uso do direito de suspenséo
deverd comunicar imediatamente aos outros Estados-partes na presente Convengdo, por
intermédio do Secretario Geral da Organizacdo dos Estados Americanos, as disposicdes cuja
aplicacdo haja suspendido, os motivos determinantes da suspensdo e a data em que haja dado
por determinada tal suspensao.

Artigo 28 - Clausula federal

1 Quando se tratar de um Estado-parte constituido como Estado federal, o governo
nacional do aludido Estado-parte cumprird todas as disposicBes da presente Convencéo,
relacionadas com as matérias sobre as quais exerce competéncia legislativa e judicial.

2. No tocante as disposi¢des relativas as matérias que correspondem & competéncia
das entidades competentes da federagdo, o governo nacional deve tomar imediatamente as
medidas pertinentes, em conformidade com sua Constituicdo e com suas leis, a fim de que as
autoridades competentes das referidas entidades possam adotar as disposi¢des cabiveis para o
cumprimento desta Convencéo.

3. Quando dois ou mais Estados-partes decidirem constituir entre eles uma
federacdo ou outro tipo de associagdo, diligenciardo no sentido de que o pacto comunitario
respectivo contenha as disposi¢fes necessarias para que continuem sendo efetivas no novo
Estado, assim organizado, as normas da presente Convengé&o.

Artigo 29 — Normas de interpretacéo

Nenhuma disposigéo da presente Convengédo pode ser interpretada no sentido de:

1. permitir a qualquer dos Estados-partes, grupo ou individuo, suprimir 0 gozo e o
exercicio dos direitos e liberdades reconhecidos na Convencéo ou limita-los em maior medida

do que a nela prevista;
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2. limitar o gozo e exercicio de qualquer direito ou liberdade que possam ser
reconhecidos em virtude de leis de qualquer dos Estados-partes ou em virtude de Convengdes
em que seja parte um dos referidos Estados;

3. excluir outros direitos e garantias que sdo inerentes ao ser humano ou que
decorrem da forma democrética representativa de governo;

4. excluir ou limitar o efeito que possam produzir a Declaragdo Americana dos
Direitos e Deveres do Homem e outros atos internacionais da mesma natureza.

Artigo 30 — Alcance das restrigdes

As restricbes permitidas, de acordo com esta Convengdo, ao gozo e exercicio dos
direitos e liberdades nela reconhecidos, ndo podem ser aplicadas sendo de acordo com leis que
forem promulgadas por motivo de interesse geral e com o propdsito para o qual houverem
sido estabelecidas.

Artigo 31 — Reconhecimento de outros direitos

Poderdo ser incluidos, no regime de protecdo desta Convencdo, outros direitos e
liberdades que forem reconhecidos de acordo com o0s processos estabelecidos nos artigos 69 e
70.

Capitulo V

Deveres das Pessoas

Artigo 32 — Correlagéo entre deveres e direitos
1.  Toda pessoa tem deveres para com a familia, a comunidade e a humanidade.
2. Os direitos de cada pessoa sdo limitados pelos direitos dos demais, pela
seguranga de todos e pelas justas exigéncias do bem comum, em uma sociedade democratica.
PARTE Il - MEIOS DE PROTECAO
Capitulo VI

Orgdos Competente

Artigo 33 — Sdo competentes para conhecer de assuntos relacionados com o cumprimento dos
compromissos assumidos pelos Estados-partes nesta Convengao:

1. a Comissdo Interamericana de Direitos Humanos, doravante denominada a
Comisséo; e

2. a Corte Interamericana de Direitos Humanos, doravante denominada a Corte.

Capitulo VII

Comissao Interamericana de Direitos Humanos
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Secdo 1 — Organizagéo

Artigo 34 — A Comisséo Interamericana de Direitos Humanos compor-se-a de sete membros,
que deverdo ser pessoas de alta autoridade moral e de reconhecido saber em matéria de
direitos humanos.

Artigo 35 — A Comisséo representa todos os Membros da Organizacdo dos Estados
Americanos.

Artigo 36 — 1. Os membros da Comissdo serdo eleitos a titulo pessoal, pela
Assembléia Geral da Organizacdo, a partir de uma lista de candidatos propostos pelos
governos dos Estados-membros.

2. Cada um dos referidos governos pode propor até trés candidatos, nacionais do
Estado que os propuser ou de qualquer outro Estado-membro da Organizagdo dos Estados
Americanos. Quando for proposta uma lista de trés candidatos, pelo menos um deles devera
ser nacional de Estado diferente do proponente.

Artigo 37 — 1. Os membros da Comisséo serdo eleitos por quatro anos e sé poderdo ser
reeleitos uma vez, porém o mandato de trés dos membros designados na primeira elei¢do
expirard ao cabo de dois anos. Logo depois da referida elei¢do, serdo determinados por
sorteio, na Assembléia Geral, 0s nomes desses trés membros.

2. N&o pode fazer parte da Comiss&o mais de um nacional de um mesmo pais.

Artigo 38 — As vagas que ocorrerem na Comissdo, que ndo se devam & expiragdo
normal do mandato, serdo preenchidas pelo Conselho Permanente da Organizagédo, de acordo
com o que dispuser o Estatuto da Comissao.

Artigo 39 — A Comissdo elaborard seu estatuto e submeté-lo-4 a aprovacdo da
Assembléia Geral e expedira seu proprio Regulamento.

Artigo 40 — Os servigos da Secretaria da Comissédo devem ser desempenhados pela
unidade funcional especializada que faz parte da Secretaria Geral da Organizagdo e deve
dispor dos recursos necessarios para cumprir as tarefas que lhe forem confiadas pela
Comisséo.

Secéo 2 — Funcgdes

Artigo 41 — A Comisséo tem a funcéo principal de promover a observancia e a defesa dos
direitos humanos e, no exercicio de seu mandato, tem as seguintes funcdes e atribuicdes:

1. estimular a consciéncia dos direitos humanos nos povos da América;
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2. formular recomendagdes aos governos dos Estados-membros, quando considerar
conveniente, no sentido de que adotem medidas progressivas em prol dos direitos humanos no
ambito de suas leis internas e seus preceitos constitucionais, bem como disposi¢Oes
apropriadas para promover o devido respeito a esses direitos;

3. preparar estudos ou relatérios que considerar convenientes para 0 desempenho
de suas funcoes;

4. solicitar aos governos dos Estados-membros que Ihe proporcionem informagoes
sobre as medidas que adotarem em matéria de direitos humanos;

5. atender as consultas que, por meio da Secretaria Geral da Organizagdo dos
Estados Americanos, Ihe formularem os Estados-membros sobre questdes relacionadas com
os direitos humanos e, dentro de suas possibilidades, prestar-lhes o assessoramento que lhes
solicitarem;

6. atuar com respeito as petigdes e outras comunicagles, no exercicio de sua
autoridades, de conformidade com o disposto nos artigos 44 a 51 desta Convencéo; e

7. apresentar um relatério anual & Assembléia Geral da Organizagdo dos Estados
Americanos.

Artigo 42 — Os Estados-partes devem submeter & Comisséo copia dos relatorios e
estudos que, em seus respectivos campos, submetem anualmente as Comissdes Executivas do
Conselho Interamericano Econdmico e Social e do Conselho Interamericano de Educacdo,
Ciéncia e Cultura, a fim de que aquela zele para que se promovam os direitos decorrentes das
normas econdmicas, sociais e sobre educacdo, ciéncia e cultura, constantes da Carta da
Organizacédo dos Estados Americanos, reformada pelo Protocolo de Buenos Aires.

Artigo 43 — Os Estados-partes obrigam-se a proporcionar & Comisséo as informacgdes
que esta Ihes solicitar sobre a maneira pela qual seu direito interno assegura a aplicacéo
efetiva de quaisquer disposicdes desta Convengéo.

Secdo 3 — Competéncia

Artigo 44 — Qualquer pessoa ou grupo de pessoas, ou entidades ndo governamental
legalmente reconhecida em um ou mais Estados-membros da Organizacdo, pode apresentar a
Comissdo peti¢Bes que contenham dendncias ou queixas de violagdo desta Convengéo por um
Estado-parte.

Artigo 45 — 1. Todo Estado-parte pode, no momento do depdsito do seu instrumento
de ratificacdo desta Convengdo, ou de adesdo a ela, ou em qualquer momento posterior,

declarar que reconhece a competéncia da Comissao para receber e examinar as comunicagoes
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em que um Estado-parte alegue haver outro Estado-parte incorrido em violagOes dos direitos
humanos estabelecidos nesta Convengéo.

2. As comunicagdes feitas em virtude deste artigo s6 podem, ser admitidas e
examinadas se forem apresentadas por um Estado-parte que haja feito uma declaragdo pela
qual reconheca a referida competéncia da Comissdo. A Comissdo ndo admitird nenhuma
comunicagdo contra um Estado-parte que ndo haja feito tal declaracdo.

3. As declaragbes sobre reconhecimento de competéncia podem ser feitas para que
esta vigore por tempo indefinido, por periodo determinado ou para casos especificos.

4. As declaracOes serdo depositadas na Secretaria Geral da Organizagdo dos Estados
Americanos, a qual encaminhard copia das mesmas aos Estados-membros da referida
Organizagéo.

Artigo 46 — 1. Para que uma peti¢cdo ou comunicacdo apresentada de acordo com o0s
artigos 44 ou 45 seja admitida pela Comisso sera necessario:

1. que hajam sido interpostos e esgotados os recursos da jurisdi¢do interna, de
acordo com os principios de Direito Internacional geralmente reconhecidos;

2. que seja apresentada dentro do prazo de seis meses, a partir da data em que o
presumido prejudicado em seus direitos tenha sido notificado da deciséo definitiva;

3. que a matéria da peticdo ou comunicagdo ndo esteja pendente de outro processo
de solugéo internacional; e

4. que, no caso do artigo 44, a peticdo contenha o nome, a nacionalidade, a
profissdo, o domicilio e a assinatura da pessoa ou pessoas ou do representante legal da
entidade que submeter a petigéo.

2. As disposicdes das alineas "a" e "b" do inciso 1 deste artigo ndo se aplicardo
quando:

1. ndo existir, na legislagéo interna do Estado de que se tratar, o devido processo
legal para a protecéo do direito ou direitos que se alegue tenham sido violados;

2. ndo se houver permitido ao presumido prejudicado em seus direitos 0 acesso aos
recursos da jurisdicéo interna, ou houver sido ele impedido de esgoté-los; e

3. houver demora injustificada na decisdo sobre 0s mencionados recursos.

Artigo 47 — A Comissdo declarard inadmissivel toda peticdo ou comunicagdo
apresentada de acordo com os artigos 44 ou 45 quando:

1. ndo preencher algum dos requisitos estabelecidos no artigo 46;

2. ndo expuser fatos que caracterizem violacdo dos direitos garantidos por esta

Convencao;
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3. pela exposicdo do proprio peticiondrio ou do Estado, for manifestamente
infundada a peti¢cdo ou comunicagédo ou for evidente sua total; improcedéncia; ou

4. for substancialmente reproducdo de peticdo ou comunicacdo anterior, ja
examinada pela Comissdo ou por outro organismo internacional.

Secéo 4 — Processo

Artigo 48 — 1. A Comisséo, ao receber uma peticdo ou comunicac¢do na qual se alegue a
violacdo de qualquer dos direitos consagrados nesta Convencdo, procedera da seguinte
maneira:

1. se reconhecer a admissibilidade da peticdo ou comunicagdo, solicitara
informagBes ao Governo do Estado ao qual pertenca a autoridade apontada como responsavel
pela violagdo alegada e transcrevera as partes pertinentes da peticdo ou comunicagéo. As
referidas informacdes devem ser enviadas dentro de um prazo razoavel, fixado pela Comissdo
ao considerar as circunstancias de cada caso:

2. recebidas as informagdes, ou transcorrido o prazo fixado sem que sejam elas
recebidas, verificara se existem ou subsistem os motivos da peti¢cdo ou comunicag¢éo. No caso
de ndo existirem ou ndo subsistirem, mandard arquivar o expediente;

3. poderd também declarar a inadmissibilidade ou a improcedéncia da peti¢do ou
comunicacgdo, com base em informagao ou prova supervenientes;

4. se 0 expediente ndo houver sido arquivado, e com o fim de comprovar os fatos,
a Comissdo procederd, com conhecimento das partes, a um exame do assunto exposto na
peticdo ou comunicacdo. Se for necessario e conveniente, a Comissdo procederd a uma
investigacdo para cuja eficaz realizacdo solicitard, e os Estados interessados lhe
proporcionardo, todas as facilidades necessérias.

5. podera pedir aos Estados interessados qualquer informacgdo pertinente e
receberd, se isso for solicitado, as exposi¢Oes verbais ou escritas que apresentarem oS
interessados; e

6. por-se-4 a disposicdo das partes interessadas, a fim de chegar a uma solugéo
amistosa do assunto, fundada no respeito aos direitos reconhecidos nesta Convengao.

7. Entretanto, em casos graves e urgentes, pode ser realizada uma investigagéo,
mediante prévio consentimento do Estado em cujo territorio se alegue houver sido cometida a
violag&o, tdo somente com a apresentagdo de uma petigdo ou comunicagdo que reuna todos 0s

requisitos formais de admissibilidade.
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Artigo 49 — Se se houver chegado a uma solucdo amistosa de acordo com as
disposicBes do inciso 1, "f", do artigo 48, a Comissdo redigira um relatorio que sera
encaminhado ao peticiondrio e os Estados-partes nesta Convengdo e posteriormente
transmitido, para sua publicacdo, ao Secretdrio Geral da Organizacdo dos Estados
Americanos. O referido relatorio conterd uma breve exposicdo dos fatos e da solugéo
alcancada. Se qualquer das partes no caso o solicitar, ser-lhe-4 proporcionada a mais ampla
informag&o possivel.

Artigo 50 — 1. Se n&o se chegar a uma solug&o, e dentro do prazo que for fixado pelo
Estatuto da Comissdo, esta redigira um relatério o qual expora os fatos e suas conclusdes. Se
o relatério ndo representar, no todo ou em parte, o acordo undnime dos membros da
Comissdo, qualquer deles podera agregar ao referido relatério seu voto em separado. Também
se agregardo ao relatdrio as exposicOes verbais ou escritas que houverem sido feitas pelos
interessados em virtude do inciso 1, "e", do artigo 48.

2. O relatorio sera encaminhado aos Estados interessados, aos quais ndo sera facultado
publicé-lo.

3. Ao encaminhar o relatério, a Comissdo pode formular as proposicGes e
recomendacOes que julgar adequadas.

Artigo 51 — 1. Se no prazo de trés meses, a partir da remessa aos Estados interessados
do relatério da Comisséo, o assunto ndo houver sido solucionado ou submetido a decisdo da
Corte pela Comissédo ou pelo Estado interessado, aceitando sua competéncia, a Comissao
poderad emitir, pelo voto da maioria absoluta dos seus membros, sua opinido e conclusdes
sobre a questdo submetida a sua considerag&o.

1. A Comissdo fara as recomendacdes pertinentes e fixard um prazo dentro do qual
0 Estado deve tomar as medidas que Ihe competir para remediar a situagdo examinada.

2. Transcorrido o prazo fixado, a Comissdo decidira, pelo voto da maioria absoluta
dos seus membros, se o Estado tomou ou ndo as medidas adequadas e se publica ou ndos seu
relatorio.

Capitulo VIII

Corte Interamericana de Direitos Humanos

Secdo 1 — Organizagéo

Artigo 52 — 1. A Corte compor-se-4 de sete juizes, nacionais dos Estados-membros da
Organizacdo, eleitos a titulo pessoal dentre juristas da mais alta autoridade moral, de

reconhecida competéncia em matéria de direitos humanos, que reunam as condigdes



59

requeridas para o exercicio das mais elevadas fungdes judiciais, de acordo com a lei do Estado
do qual sejam nacionais, ou do Estado que os propuser como candidatos.

2. N&o deve haver dois juizes da nacionalidade.

Artigo 53 — 1. Os juizes da Corte serdo eleitos, em votacdo secreta e pelo voto da
maioria absoluta dos Estados-partes na Convencdo, na Assembléia Geral da Organizagdo, a
partir de uma lista de candidatos propostos pelos mesmos Estados.

1. Cada um dos Estados-partes pode propor até trés candidatos nacionais do Estado
que os propuser ou de qualquer outro Estado-membro da organizacdo dos Estados
Americanos. Quando se propuser uma lista de trés candidatos, pelo menos um deles devera
ser nacional dos Estado diferente do proponente.

Artigo 54 — 1. Os juizes da Corte serdo eleitos por um periodo de seis anos e s
poderdo ser reeleitos uma vez. O mandato de trés dos juizes designados na primeira elei¢do
expirar ao cabo de trés anos. Imediatamente depois da referida elei¢do, determinar-se-ao por
sorteio, na Assembléia Geral, 0s nomes desses trés juizes.

2. O juiz eleito para substituir outro, cujo mandato ndo haja expirado, completara o
periodo deste.

3. Os juizes permanecerdo em suas funcBes até o término dos seus mandatos.
Entretanto, continuardo funcionando nos casos de que j& houverem tomado conhecimento e
que encontrem em fase de sentenca e, para tais efeitos, ndo serdo substituidos pelos novos
juizes eleitos.

Artigo 55 — 1. O juiz, que for nacional de algum dos Estados-partes em caso
submetido & Corte, conservaré o seu direito de conhecer mesmo.

2. Se um dos juizes chamados a conhecer do caso for de nacionalidade de um dos
Estados-partes, outro Estado-parte no caso poderé designar uma pessoa de sua escolha para
integrar a Corte, na qualidade de juiz ad hoc.

3. Se, dentre os juizes chamados a conhecer do caso, nenhum dor da nacionalidade dos
Estados-partes, cada um destes podera designar um juiz ad hoc.

4. O juiz ad hoc deve reunir os requisitos indicados no artigo 52.

5. Se varios Estados-partes na Convengdo tiverem 0 mesmo interesse no caso, Seréo
considerados como uma so parte, para os fins das disposi¢des anteriores. Em caso de davida,
a Corte decidira.

Artigo 56 — O quorum para as deliberacdes da Corte é constituido por cinco juizes.

Artigo 57 — A Comisséo comparecera em todos os casos perante a Corte.
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Artigo 58 — 1. A Corte tera sua sede no lugar que for determinado, na Assembléia
Geral da Organizagdo, pelos Estados-partes na Convencao, mas podera realizar reunides no
territorio de qualquer Estado-membro da Organizacdo dos Estados Americanos em que
considerar conveniente, pela maioria dos seus membros e mediante prévia aquiescéncia do
Estado respectivo. Os Estados-partes na Convengdo podem, na Assembléia Geral, por dois
tercos dos seus votos, mudar a sede da Corte.

2. A Corte Designara seu Secretario.

3. O Secretério residird na sede da Corte e devera assistir as reunides que ela realizar
for da mesma.

Artigo 59 — A Secretaria da Corte serd por esta estabelecida e funcionara sob a dire¢do
do Secretério Geral da Organizacdo em tudo o que ndo for incompativel com a independéncia
da Corte. Seus funcionarios serdo nomeados pelo Secretario Geral da Organizacdo, em
consulta com o Secretario da Corte.

Artigo 60 — A Corte elaborara seu Estatuto e submeté-lo-4 & aprovacéo da Assembléia
Geral e expedira seu Regimento.

Secdo 2 — Competéncia e funcdes

Artigo 61 — 1. Somente os Estados-partes e a Comissdo tém direito de submeter um caso a
deciséo da Corte.

2. Para que a Corte possa conhecer de qualquer caso, € necessario que sejam esgotados
0S processos previstos nos artigos 48 a 50.

Artigo 62 — 1. Todo Estado-parte pode, no momento do depdsito do seu instrumento
de ratificacdo desta Convencdo ou de adesdo a ela, ou em qualquer momento posterior,
declarar que reconhece como obrigatéria, de pleno direito e sem convencdo especial, a
competéncia da Corte em todos os casos relativos & interpretacdo ou aplicacdo desta
Convencéo.

2. A declaragéo pode ser feita incondicionalmente, ou sob condigéo de reciprocidade,
por prazo determinado ou para casos especificos. Devera ser apresentada ao Secretario Geral
da Organizacdo, que encaminhard cdpias da mesma a outros Estados-membros da
Organizacéo e ao Secretério da Corte.

1. A Corte tem competéncia para conhecer de qualquer caso, relativo a
interpretacdo e aplicacdo das disposicdes desta Convengao, que lhe seja submetido, desde que
0s Estados-partes no caso tenham reconhecido ou reconhecam a referida competéncia, seja

por declaracéo especial, como prevéem os incisos anteriores, sejas por convengao especial.
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Artigo 63 — 1. Quando decidir que houve a violagdo de um direito ou liberdade
protegidos nesta Convencdo, a Corte determinara que se assegure ao prejudicado o0 gozo do
seu direito ou liberdade violados. Determinard também, se isso for procedente , que sejam
reparadas as consequéncias da medida ou situagdo que haja configurado a violagdo desses
direitos, bem como o pagamento de indenizac&o justa a parte lesada.

1. Em casos de extrema gravidade e urgéncia, e quando se fizer necessario evitar
danos irreparaveis as pessoas, a Corte, nos assuntos de que estiver conhecendo, podera tomar
as medida provisdrias que considerar pertinentes. Se se tratar de assuntos que ainda nédo
estiverem submetidos aos seu conhecimento, podera atuar a pedido da Comisséo.

Artigo 64 — 1. Os Estados-membros da Organizagdo poderdo consultar a Corte sobre a
interpretacdo desta Convencdo ou de outros tratados concernentes a protecdo dos diretos
humanos nos Estados americanos,. Também poderdo consultad-la, no que Ihes compete, os
6rgdos enumerados no capitulo X da Carta da Organizacdo dos Estados Americanos,
reformada pelo Protocolo de Buenos Aires.

2. A Corte, a pedido de um Estado-membro da Organizacdo, podera emitir pareceres
sobre a compatibilidade entre qualquer de suas leis internas e os mencionados instrumentos
internacionais.

Artigo 65 — A Corte submetera a consideracdo da Assembléia Geral da Organizagéo,
em cada periodo ordinario de sessfes, um relatério sobre as suas atividades no ano anterior.
De maneira especial, e com as recomendacdes pertinentes, indicard os casos em que um
Estado ndo tenha dado cumprimento a suas sentencas.

Secéo 3 — Processo

Artigo 66 — 1. A sentenca da Corte dever ser fundamentada.

2. Se a sentenca ndo expressar no todo ou em parte a opinido unanime dos juizes,
qualquer deles tera direito a que se agregue a sentenca o seu voto dissidente ou individual.

Artigo 67 — A sentenga da Corte sera definitiva e inapelavel. Em caso de divergéncia
sobre o sentido ou alcance da sentenga, a Corte iterpreta-la-a, a pedido de qualquer das parte,
desde que o pedido seja apresentado dentro de noventa dias a partir da data da notificacdo da
sentenca.

Artigo 68 — 1. Os Estados-partes na Convengdo comprometem-se a cumprir a deciséo

da Corte em todo caso em que forem partes.
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2. A parte da sentenca que determinar indenizagdo compensatdria poderd ser
executada no pais respectivo pelo processo interno vigente para a execucdo de sentencas
contra o Estado.

Artigo 69 — A sentenca da Corte deve ser notificada as partes no caso e transmitida aos
Estados-partes na Convencao.

Capitulo IX

Disposi¢des Comuns

Artigo 70 - 1. Os juizes da Corte e os membros da Comissdo gozam, desde o momento da
eleicdo e enquanto durar o seu mandato, das imunidades reconhecidas aos agentes
diplomaticos pelo Direito Internacional. Durante o exercicio dos seus cargos gozam, além
disso, dos privilégios diplomaticos necessarios para o desempenho de suas fungdes.

2. N&o se poderd exigir responsabilidade em tempo algum dos juizes da Corte, nem
dos membros da Comissdo, por votos e opinides emitidos no exercicio de suas funcoes.

Artigo 71 — Os cargos de juiz da Corte ou de membro da Comissdo sdo incompativeis
com outras atividades que possam afetar sua independéncia ou imparcialidade, conforme o
que for determinado nos respectivos Estatutos.

Artigo 72 — Os juizes da Corte e 0os membros da Comissdo perceberdo honoréarios e
despesas de viagem na forma e nas condigdes que determinarem 0s seus Estatutos, levando
em conta a importancia e independéncia de suas funcBes. Tais honorérios e despesas de
viagem serdo fixados no orgamento-programa da Organiza¢do dos Estados Americanos, no
qual devem ser incluidas, além disso, as despesas da Corte e da sua Secretaria. Para tais
efeitos, a Corte elaborara o seu proprio projeto de orcamento e submeté-lo-a a aprovacéo da
Assembléia Geral, por intermédio da Secretaria Geral. Esta Gltima ndo podera nele introduzir
modificagdes.

Artigo 73 — Somente por solicita¢cdo da Comissdo ou da Corte, conforme o caso, cabe
a Assembléia Geral da Organizagdo resolver sobre as sangdes aplicaveis aos membros da
Comissdo ou aos juizes da Corte que incorrerem nos casos previstos nos respectivos
Estatutos. Para expedir uma resolucdo, sera necessaria maioria de dois ter¢os dos votos dos
Estados-membros da Organizacdo, no caso dos membros da Comissao; e, além disso, dois
tercos dos votos dos Estados-partes na Convengdo, se se tratar dos juizes da Corte.

PARTE 11l - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Capitulo X

Assinatura, Ratificacdo, Reserva, Emenda, Protocolo e Denlncia
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Artigo 74 - 1. Esta Convencéo esta aberta a assinatura e a ratificacdo de todos os Estados-
membros da Organizagéo dos Estados Americanos.

2. A ratificacdo desta Convengéo ou a adeséo a ela efetuar-se-a mediante deposito de
um instrumento de ratificacdo ou adesdo na Secretaria Geral da Organizagdo dos Estados
Americanos. Esta Convencéao entrard em vigor logo que onze Estados houverem depositado
0S seus respectivos instrumentos de ratificagdo ou de adesdo. Com referéncia a qualquer outro
Estado que a ratificar ou que a ela aderir ulteriormente, a Convengdo entrard em vigor na data
do deposito do seu instrumento de ratificacdo ou adeséo.

3. O Secretario Geral comunicara todos os Estados-membros da Organizacdo sobre a
entrada em vigor da Convengéo..

Artigo 75 — Esta Convencédo s6 pode ser objeto de reservas em conformidade com as
disposicOes da Convengéo de Viena sobre o Direito dos Tratados, assinada em 23 de maio de
1969.

Artigo 76 — 1. Qualquer Estado-parte, diretamente, e a Comissdo e a Corte, por
intermédio do Secretario Geral, podem submeter a Assembléia Geral, para o que julgarem
conveniente, proposta de emendas a esta Convencao.

2. Tais emendas entrardo em vigor para os Estados que as ratificarem, na data em que
houver sido depositado o respectivo instrumento de ratificacdo, por dois tergos dos Estados-
partes nesta Convencdo. Quanto aos outros Estados-partes, entrardo em vigor na data em que
eles depositarem os seus respectivos instrumentos de ratificagéo.

Artigo 77 — 1. De acordo com a faculdade estabelecida no artigo 31, qualquer Estado-
parte e a Comissdo podem submeter & consideracdo dos Estados-partes reunidos por ocasido
da Assembléia Geral projetos de Protocolos adicionais a esta Convengdo, com a finalidade de
incluir progressivamente, no regime de prote¢do da mesma, outros direitos e liberdades.

2. Cada Protocolo deve estabelecer as modalidades de sua entrada em vigor e sera
aplicado somente entre os Estados-partes no mesmo.

Artigo 78 — 1. Os Estados-partes poderdo denunciar esta Convengdo depois de
expirado o prazo de cinco anos, a partir da data em vigor da mesma e mediante aviso prévio
de um ano, notificando o Secretario Geral da Organizagdo, o qual deve informar as outras
partes.

2. Tal denuincia ndo terd o efeito de desligar o Estado-parte interessado das obrigacoes

contidas nesta Convencéo, no que diz respeito a qualquer ato que, podendo constituir violagéo
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dessas obrigagdes, houver sido cometido por ele anteriormente & data na qual a denuncia
produzir efeito.

Capitulo XI

DisposicOes Transitorias

Secdo 1 — Comissdo Interamericana de Direitos Humanos

Artigo 79 — Ao entrar em vigor esta Convengdo, o Secretario Geral pedira por escrito a cada
Estado-membro da Organizagdo que apresente, dentro de um prazo de noventa dias, seus
candidatos a membro da Comisséo Interamericana de Direitos Humanos. O Secretéario Geral
preparara uma lista por ordem alfabética dos candidatos apresentados e a encaminhara aos
Estados-membros da Organizacdo, pelo menos trinta dias antes da Assembléia Geral seguinte.

Artigo 80 — A eleicdo dos membros da Comissdo far-se-4 dentre os candidatos que
figurem na lista a que se refere o artigo 79, por votacéo secreta da Assembléia Geral, e serdo
declarados eleitos os candidatos que obtiverem maior nimero de votos e a maioria absoluta
dos votos dos representantes dos Estados-membros. Se, para eleger todos os membros da
Comissao, for necessario realizar varias votacoes, serdo eliminados sucessivamente, na forma
que for determinada pela Assembléia Geral, os candidatos que receberem maior nimero de
Votos.

Secéo 2 — Corte Interamericana de Direitos Humanos

Artigo 81 — Ao entrar em vigor esta Convengao, o Secretério Geral pedira a cada Estado-parte
que apresente, dentro de um prazo de noventa dias, seus candidatos a juiz da Corte
Interamericana de Direitos Humanos. O Secretario Geral preparard uma lista por ordem
alfabética dos candidatos apresentados e a encaminhara aos Estados-partes pelo menos trinta
dias antes da Assembléia Geral seguinte.

Artigo 82 — A eleicéo dos juizes da Corte far-se-a dentre os candidatos que figurem na
lista a que se refere o artigo 81, por votacdo secreta dos Estados-partes, na Assembléia Geral,
e serdo declarados eleitos os candidatos que obtiverem o maior nimero de votos e a maioria
absoluta dos votos dos representantes dos Estados-partes. Se, para eleger todos os juizes da
Corte, for necessario realizar varias votacgdes, serdo eliminados sucessivamente, na forma que

for determinada pelos Estados-partes, os candidatos que receberem menor nimero de votos.



